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MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
(GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO)

"ALCALDIA

AG-2016-9203
Guayaquil, 22 de abril del 2016

Sefior ing.
Patricio Medina Zambrano

-DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
En su despacho.-

De mis consideraciones:

Consecuente con 1o expuesto en su Informe Técnico No.DRH-2016-3783 de fecha 22 de abril del 2016, y
habiendo el Tribunal de Méritos y Oposicion designado para ef Concurso Pablico de Méritos y Oposicion para
llenar dieciacho {18) vacantes de la Direccién de Asesoria Juridica, conformado-por los sefiores Abg. Ménica
Estrada Isaias, en calidad de delegada del suscrito Alcalde y por ende, quien preside dicho Tribunal, Abg.
Luis Endara Teran, delegado del Procurador Sindico Municipal, y usted, en calidad de Director de Recursos
Humanos, en sesion celebrada el dia 21 de abril del 2016, declararon a los siguientes postulantes como
ganadores del referido proceso selectivo, conforme consta en el Acta de Declaratoria de Ganadores, cuya
copia se adjunta a este oficio y previo el cumplimiento de las normas, réglamentos y ordenanzas municipales
a que hubiere lugar, asi como en lo dispuesto en los articulos 36 y 37 de la Norma Técnica del Subsistema
de Seleccion de Personal, publicada en el Suplemento No.383 del Registro Cficial del Ecuador, el 26 de
noviembre del 2014; en concordancia con ko estipulado en el articulo 67 de la Ley Organica del Servicio
Publico (LOSEP), AUTORIZO fa emisién de los nombramientos provisionales de prueba a favor de los
siguientes ganadores del Concurso Publico de Méritos y Oposicién para llenar las siguientes vacantes de
acuerdo a lo establecido en el numeral b.5) del articulo 17 de la LOSEP:

> GANADORES DEL CARGO: ABOGADO 4 DEL AREA DE CONTRATOS, GRADO 17, CUATRO (04)
VACANTES:

PUNTAJE! PUNTAJE! HIERITO '

APELLIDOSY |  Mo.DE PUNTAJE! +ACCIONES | PUNTAJ Ne. PARTIDA
NoweREs | ctowa | FEUSR | PASEBA . | entREwsia ﬁﬁﬁ%l AFIRMATIVAS | FINAL | PRESUPUEETARIA
Jiménez
Macias | oucme]  s7o 17,84 132 1 '

Mook ! | 3N Aplica 2.0 NiA 90,08 1210,082
Sayonara

Salazar Bravo . .

Angotismaer | 0925308827 | 540 1293 14.42 Aplica 2,0 NiA 8340 1210090

Cruz-Angulo

Caos | 0703520420 | 510 15,82 1297 Aplica 30 Nit 8219 1210.091
Augusto
Carbo Yagual
o lngge | 0919124149 | 460 2068 1057 Aplica 3.0 NA 79.25 1210.080
.
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> GANADOR DEL CARGO: ABOGADO 2 DEL AREA DE PROCESOS, GRADO 15, UNA (01) VACANTE:

PUNTAJE! PUNTASE! +NERITO
Nowses | ctwia | PUEA | emEmA | oy | AOCONL | Gciva | AL | eREsisTARA
Oroga . 2
Sanchez ' | 1205119042 | 420 2074 12.99 APLICA30 | {autodefinickin |  81.73 1210027
Padra Gabrie! btnica)
» GANADORES DEL CARGO: ABOGADO 1 DE LA COMISION TECNICA, GRADO 14, CUATRO {04)
VACANTES:
APELLDOSY | mo.DE | PUNTAM PUNTAJE/ PUNTAJE/ HMERITO +ACCIONES | PUNTAJE No. PARTIDA

PRUEBA PRUEBA ADICIONAL
NOMBRES CEDULA TECNICA PSICOMETRICA ENTREVISTA {EXPERIENCIA) AFIRMATIVAS FINAL PRESUPUESTARIA

Huayamave

ggm 0626264862 54.0 19.22 15.0 APLICA 30 N/A 9.2 1210.078

Acufia

Casanca | 0926047184 | 600 1026 T 135 APLICA 30 A 86.75 1210.092
Maria José
Maluta Carple
Claudia | 0914880806 | 420 1825 120 APLICA 30 NA 7525 1210.093
Joannet
Franco
Homandez | 0920203866 | 480 1244 855 APLICA 30 NA 7199 1210004
Femanda )
» GANADORES DEL CARGO ABOGADO 1 DEL AREA DE INVESTIGACIONES, GRADO 14, CUATRO (04)

VACANTES:

PUNTASE/ g TMERITO
scumosy [ wo.pe | FUNTAKL | ppugss | punTAE / ADICIONAL Aﬁ‘éﬁ'ﬂ sacciones | punta | NOPARTION
NOMBRES | CEDULA PSIGOMET | ENTREVISTA |  (NSTRUCCION AFIRMATVAS | FIMAL
TECNICA A FORMAL {EXPERIENCIA) A
 Husyamave
\fe Faircio | 0421687483 800 1907 13 APLICA 30 APLICGA 30 NA 8840 1210,102
Ellas
Zambrana
Chode
- 1306233774 80 2.8 741 NA APLICA 30 NA 8158 1210.103
Emigue- -
Mestanza
Zambrano Sikia | 0508813078 420 25 1012 A APLICA 30 NA 77862 1210104
Amirica
Vergara )
RopwoRla | 121410470 2o | .-2m 9.1 KA APLICA 3,0 WA 7862 1210105
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» GANADORES DEL CARGO: ABOGADO 1 DEL AREA DE PROCESOS, GRADO 14, TRES (03) VACANTES:

Dr. Vicente Taiano B., SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL
Ec. Manuel Garcla P., ASESOR DE GESTION FINANCIERA
Ing. Enrigue Campozano C., DIRECTOR FINANCIERC (E)

Archivo

apELLDOSY | mopE | FUNTAME/ PUNTALES WERTY No. PARTIDA
vomsres | cinaa | PR | emema | G | “Eoeecsn | amas | e | PRESUUET
- Carplo Letn _
Caros | 0924057193 | 540 1833 138 NA NiA 86.13 1210098
Rolando
Tigrero
Lainez 2 (autodefinicin
Robinaen | 1924488604 | 450 1718 1342 APLICA 3,0 ica) 80.30 1210099
Richard
Vivanco
auL;:‘ﬁo 0705327043 | 480 n3s 1057 NiA NA 7992 1240.100
Satvador ~
> GANADOR DEL CARGO: ABOGADO 1 DEL AREA DE EXPROPIACIONES, GRADO-15, UNA (01) VACANTE:
) PUNTAJE! FUNTAJE! +HERITO \ oA No. PARTIDA
ousrge | ctona | FRUEBA | PREBA | gronera | OGOWL | Cmim | CRaw | eesimestama
Delgado :
Rodrigu
e | 13126%0161 [ 480 2087 128 APLICA 3,0 NA | 83 1210.056
Janeth
Y
Atentamente,
DIOS, PATRIA y LIBERTAD
() }) Jaime Nebot Saadi ‘
ALCALDE DE GUAYAQUIL '
JNS/PMZidhg :
C.c.: Dr. Miguel Hernandez Terén, PROCURADOR SINDICO MUNICIPAL




Guayaquil, 22 de abril del 2016

INFORME TECNICO No. 3783 DEL 22 DE ABRIL DEL 2016
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
G.A.D. MUNICIPAL DE GUAYAQUIL

Referencia: CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LLENAR DIECIOCHO {(18)
VACANTES DE LA DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL.

De mis consideraciones;

Consecuente con lo dispuesto en los articulos 36 y 37 de la Norma Técnica del Subsistema de
Seleccion de Personal, publicada en el Suplemento No.383 del Registro Oficial del Ecuador, el 26 de
noviembre del 2014; en concordancia con lo estipulado en el articulo 67 de la Ley Organica del Servicio
Publico (LOSEP), pongo a su conocimiento y consideracion el INFORME TECNICO respecto al proceso de
ejecucion del concurso pblico de méritos y oposicion para llenar las siguientes vacantes:

CARGO GRADO AREA VACANTES

Abogado de Contratos 17 Contratos 4
Abogado de Comisidn Técnica 14 Comisién Técnica 4
Abogado 2 de Procesos 15 Procesos 1
Abogado de Procesos 14 Procesos 3
Abogado 2 de Investigaciones 15 Investigaciones 1
Abogado de Investigaciones 14 Investigaciones 4
Abogado de Expropiaciones 14 Expropiaciones 1

El proceso de seleccion, se realizd a través de la plataforma tecnoldgica del Ministerio del Trabajo
del Ecuador y por medio del portal Socio Empleo, sujetandose al siguiente cronograma;

CONVOCATORIA Del 23 al 26 de febrero de 2016

CONFORMACION DEL TRIBUNAL DE MERITO, VERIFICACION DE POSTULAGION PUBLICACION | Del 28 de febrero at 07 de marzo del 2016 respectivaments
DE RESULTADOS

APELACION A LA VERIFICACION DE POSTULACIONES 08 de marzo del 2016

CONFORMACION DE TRIBUNAL DE APELACIONES RESOLUCION DE APELACIONES A LA | Del09al 14 de marze del 2016
VERIFICACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS

APELACION A LAS CALIFICACIONES DE LAS PRUEBAS TECNICAS De! 15 al 24 de marzo del 2016

RESOLUCION ¥ REGISTRO DE RESULTADOS DE APELACIONES A LAS PRUEBAS TECNICAS Y | Del 25 al 28 de marzo del 2016
PUBLICACION DE RESULTADOS

REGISTRO DEL LUGAR, FECHA Y HORA EJECUCION Y TOMA DE ENTREVISTAS Del 29 de marzo al 01 de abril del 2016 respectivamente

Del 08 al 12 de abm del 2016
ACCIONES AFIRMATIVAS, RESOLUGION DE EMPATES Y FUBLICACION DE PUNTAJE FINAL

EMISION DE ACTA DE GANADOR De! 13 al 15 de abyil del 2016

e
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Las bases correspondientes a la convocatoria del proceso selectivo de la referencia, fueron publicadas a
través de la plataforma tecnologica del Ministerio del Trabajo del Ecuador y su portal red socio empleo, y se
estipulé como e! periodo para receptar postulaciones, del 23 al 26 de febrero del 2016.

Se cumplieron con todas las etapas previstas en la referida Norma Técnica, en la ejecucion concurso publico
en mencion, dentro del cronograma elaborado para dicho efecto.

De conformidad con lo resuelto por el Tribunal de Méritos y Oposicion designado para este proceso selectivo,
en sesion celebrada el dia 21 de abril del 2016, resultaron ganadores para ocupar las siguientes vacantes, loa
postulantes que a continuacion se mencionan, asi como aquellos que resultaron inmediatos elegibles por los
puntajes obtenidos:

» GANADORES DEL CARGO: ABOGADO 4 DEL AREA DE CONTRATOS, GRADO 17, CUATRO (04)
VACANTES:

PUNTAJE! PUNTAJE/ +MERITO

APELUDOSY |  No.OE PUNTALE! SACCIONES | PUNTAJE Ho. PARTIOA
NOMBRES ctoma | PRUEEA | eouiamca | ENTREVISTA Eﬁ&%’:ﬁw AFIRMATIVAS | FINAL | PRESUPUESTARIA
Jmanaz

Macias | yonaa03018 | 570 17.84 13.24 ?

o . 8 3. Aplica 2,0 WA 90,08 1210.082
Sayonara
ia'ngifl'sm ooas308827 | 540 1298 1442 Aplica 20 WA 83.40 1210.080
Cruz Angulo

Caros | 0703520420 [ 510 15.82 1237 Aplica 30 NA 82,19 1210.001
Augusto
Cj:::‘;ga“j' 0919124149 | 450 2068 1057 Apiica 3.0 NiA 79.25 1210.080

A su vez declaramos como INMEDIATOS ELEGIBLES del cargo en mencion a los siguientes participantes:
PUNTAJE! PUNTAJE/ +MERITO
APELUDOS Y No. DE PUNTAJE! +ACCIONES PUNTAJE
NOMBRES CEDA | rhen | pgeoein .y | ENTREVISTA (EAKE‘E&I;%:%W AFIRMATIVAS FINAL
Centeno
Pmaga Beaiz | 0914830575 | 450 16.08 11.25 Aplica 3,0 NIA 75.34
Alsjandra
Tarres Badila .
Andron Notall | 0526268814 | 510 9.94 117 Aplca 1,0 NA 7314

Respecto de la postulante MOREIRA AGUILAR KAREN ELIZABETH, la cual aplico al cargo de Abogado 4
de Confratos, es necesario indicar que de la revision de la documentacion presentada para justificar la
informacién ingresada en su “Hoja de Vida", conforme lo exigido en el articulo No. 35 inciso tercero de la
Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal, la Direccion de Recursos Humanos verificd que la
postulante no cumple con el requisito minimo requerido en la Convocatoria del Concurso de fecha 23 de
febrero de 2016, esto es “experiencia laboral en su profesion de por lo menos dos afios contados a partir de la
obtencidn del titulo” toda vez que la fecha de obtencién del titulo de Abogada de fos Tribunales y Juzgados de
la Republica del Ecuador, es del 15 de octubre de 2014. Por lo anterior la Direccion de Recursos Humanos no
aprobd la misma.

F.93.9000.01
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Es necesario precisar que ef periodo de entrega de la documentacion exigida en el articulo 35 de la Norma
Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal, para justificar 1a informacién ingresada en la “Hoja de
Vida" de cada postulante, fue desde el viernes 8 al martes 12 de abril del presente afio, es decir dentro de la
etapa “ACCIONES AFIRMATIVAS, RESOLUCION DE EMPATES Y PUBLICACION DE PUNTAJE FINAL",
esto conforme al cronograma de actividades del presente concurso de Méritos y Oposicion, asi como a lo
dispuesto en el reporte “Puntaje Final", mismo que fue notificado por la plataforma tecnolégica del Ministerio
del Trabajo, el dia viemes 8 de abril de 2016. Sin embargo, el postulante TAPIA FAGGIONI ANDRES
FERNANDO, el martes 19 de abril de 2016 presenté en la Direccion de Recursos Humanos la
“documentacion personal para la valoracion correspondiente”, esto es de forma extemparanea, y habiéndose
ya registrado la no presentacion de documentacion en la plataforma tecnoldgica, debido a que la fecha
méxima para dicho registro fue hasta ei martes 12 de abril de 2016.

» GANADOR DEL CARGO: ABOGADO 2 DEL AREA DE PROCESOS, GRADO 15, UNA {01) VACANTE:
PUNTALE/ PUNTAJE +WMERITO
APELLIDOSY |  NO.DE PUNTAJES $ACCIONES | PUNTAJE Wo. PARTIDA
NOMBRES ceoua | TEUEPA | cotoMErmica | ENTREVISTA Eﬂfﬁ%ﬂ AFRMATNVAS |  FINAL PRESUPUESTARIA
Ortega 2
Sanchez | 1205119042 | 420 20.74 1399 APLICA 30 | (autodefinicion | 8173 1210027
Pedro Gabriel &fnica)
A su vez declaramos comoe INMEDIATO ELEGIBLE del cargo en mencibn at siguiente participante:
PUNTAE/ PUNTAJE! HERTO
APELLIDOS Y NO. DE PUNTAJE/ +ACCIONES | PUNTAJE
NOMBRES CEDULA T | paoEvmca | ENTREVISTA {EXAPP:ECI:OE%IA) AFIRMATIVAS FINAL
l.edn Franco 2 {autodefinicidn
- Kisber Aoy | 008670409 [ 540 945 1162 APLICA 30 ica) 80.07
» GANADORES DEL CARGO:; ABOGADO 1 DE LA COMISION TECNICA, GRADO 14, CUATRO (04)
VACANTES:
PUNTAJE! PUNTAJE! +MERITO
APELLIDOSY |  NO.DE PUNTAE/ YACCIONES | PUNTAJE Ho. PARTIDA
NOMBRES cEOULA | TENEEN | rouMETRica | EMTREVISTA (EX?SH%) AFIRMATIVAS | FINAL | PRESUPUESTARIA
Huayamave
Uiss | ngaeopasez | 540 19.22
habened : . 15.0 APLICA 3,0 NiA 9122 1210.078
Magaly
Acufia
Cosanova | 0926047184 | 600 10.25 135 APLICA 3.0 NiA 8675 1210092
Maria José
Matute Camplo
Claudia | 0914688696 | 420 18.25 120 APLICA 3,0 NiA 75.25 1210.093
Joannet
Franco
*,‘:“:r'l‘:"z 0920203866 | 48.0 1244 855 APLICA 3,0 71.80 1210.084
Famanda I — /W

F.93.9000.01
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Respecto del postulante GONZALEZ ARCENTALES MICHAEL DAVIS, el cual aplico al cargo de Abogado 1
de Comisién Técnica, es necesario indicar que de la revision de la documentacion presentada para justificar la
informacién ingresada en su “Hoja de Vida", conforme lo exigido en el articulo No. 35 inciso tercero de la
Norma Técnica del Subsistema de Seleccién de Personal, la Direccion de Recursos Humanos verificé que la
postulante no cumple con el requisito minimo requerido en la Convocatoria del Concurso de fecha 23 de
febrero de 2016, esto es “experiencia laboral en su profesion de por lo menos un afio contado a partir de la
obtencion del titulo” toda vez que la fecha de obtencion del titulo de Abogado de los Juzgados y Tribunales
de la Repblica, es del 21 de agosto de 2015. Por lo anterior la Direccion de Recursos Humanos no aprobo la

misma.

» GANADORES DEL CARGO ABOGADO 1 DEL AREA DE INVESTIGACIONES, GRADO 14, CUATRO (04)

VACANTES:
PUNTAJE! TMERITO
APELLIDOSY |  NO.DE PP‘;"J;.‘E' PRUEBA PUNTAJE ! ADICIONAL m ACCIONES | PUNTAX Pgs‘,‘fﬂs'}‘:m
NOMBRES CEDULA | TEChca Pa;g:!r ENTREVISTA nu%%u:&m [EGtAENGA) | AFREATIVAS | FINAL A
Huayamave
Mite Patricio | 0021687463 600 19.07 13.33 APUICA 30 APLICA 3,0 N/A 98.40 1210.102
Elias
Zambrano
Choéz
Dio 1306233774 480 2298 761 N/A APLICA 30 N/A B1.59 1240103
Enrique
Mastanza
Zagw (908913676 420 225 1012 N/A APLICA 30 N/A 7162 1210.104
América
Vergara
Romero Rila | 1201418470 240 2.0 9.61 NiA APLICA 30 N/A 76,62 1210.105
Maria

A su vez declaramos como INMEDIATOS ELEGIBLES def cargo €n mencidn a los siguientes participantes:

PUNTAJE! PUNTAES +NERITO
APELLIDOS Y NO.DE PUNTAJE! +ACCIONES PUNTAJE
PRUEBA PRUEBA ADICIONAL
NOMBRES CEDULA TECNICA PSICOMETRICA ENTREVISTA {EXPEREENCIA) AFIRMATIVAS FINAL
C"‘""‘slf:ui‘:" x| 510 1289 872 APLICA 30 NiA 7561
T‘F'g:f;'j’g;j‘a ootariz33 | s10 1.9 8.09 APLICA 20 NA 7248
Rlos S0 Ghri | 1707530068 | 450 1507 1042 NiA NiA 7049

Respecto de la postulante CHUCHUCA AGUILAR LIBIA JAZMIN, la cual aplicé al cargo de Abogado 1 de
Investigaciones, es necesario indicar que de la revision de la documentacién presentada para justificar la
informacion ingresada en su “Hoja de Vida", conforme lo exigido en el articulo No. 35 inciso tercero de la
Norma Técnica del Subsistema de Seleccién de Personal, la Direccion dg Recursos Humanos verificd que 1a

F.93.9000.01
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postulante no cumple con e! requisito minimo requerido en la Convocatoria del Concurso de fecha 23 de
febrero de 2016, esto es “experiencia laboral en su profesion de por lo menos un afio contado a partir de la
obtencién del titulo” toda vez que la fecha de obtencién del titulo de Abogada de los Juzgados y Tribunales de
la Repiblica, es de! 26 de diciembre de 2015 Por lo anterior la Direccién de Recursos Humanos no aprobd la
misma.

» GANADORES DEL CARGO: ABOGADO 1 DEL AREA DE PROCESOS, GRADO 14, TRES (03) VACANTES:

PUNTAJE! PUNTAJE/ No. PARTIDA
APELLIDDS Y NO.DE PUNTAJES HMERITS ADICIONAL +ACCIONES PUNTAJE
PRUEBA PRUEBA PRESUPUEST
NOMBRES CEDULA TECNICA PSICOMETRICA ENTREVISTA {EXPERIENCIA) AFIRMATIVAS FINAL ARIA
Carpio Ledn
Cafos | 0924057193 | 540 1833 138 NIA NA 86.13 1210.098
Rolando
Tigrem
Lamez 2 (autodefinicidn
oo | 024488604 | 450 17.18 1342 APUCA30 shica) 80.30 1210.009
Richard
Vivanco
Lucas | oanesorons | 480 21.35 1057 N/ NiA 70.02 1210100
Bemardo . : . . |
Salvador
A su vez declaramos como INMEDIATOS ELEGIBLES def cargo en mencién a los siguientes participantes:
PUNTAJE! PUNTAJE +MERITO
APELLIDOS Y NOMERES é‘é’,“?ﬂ PRUEBA PRUEBA EE#RNE\AquET’ | ADICIONAL A??fmfffs PUNTAJE FINAL
TECNICA | PSICOMETRICA (EXPERIENCIA)
Banchén Cruz Johanna Rosario | 0921493888 480 1282 1162 apLICA1D |2 (’“:"‘:g';m“ 75.44
Torres Dicac Danny Daniel 0920155140 48.0 13.33 1222 APLICA 1,0 NA 74.55
“Vgra Tomala Luis Mari | 0925508245 540 842 8.02 APLICA 30 NiA 7344

*Es necesario precisar que el postulante VERA TOMALA LUIS MARIO registré en su reporte “Hoja de Vida" la
calidad de héroe como accién afirmativa, por lo cual la plataforma tecnologica automaticamente sumé 4 puntos al
puniaje tentativo final. Sin embargo el postulante en la etapa correspondiente afa presentacion de documentos para
la verificacion de la informacion constante en ¢! reporte “Heja de Vida", no presentd documento alguno que acredite
tal calidad, lo cual fue confirmado via telefénica por el mismo, guien supo manifestar que no es héroe. Por lo
anterior, el orden correspondiente al banco de elegibles inmediatos para el cargo de Abogado 1 del Area de
Procesos, es el que antecede.

> GANADOR DEL CARGO: ABOGADO 1 DEL AREA DE EXPROPIACIONES, GRADO 15, UNA (01) VACANTE:

F.93.9000.01
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PUNTAJES PUNTAJE! +MERITO No. PARTIDA
APELLIDOS Y NO.DE PRUEBA PRUESA PUNTAJE! ADICIONAL +ACCIONES PUNTAJE .
NOMBRES CEDULA TECNICA PSICOMETRICA ENTREVISTA {EXPERIENCIA) AFIRMATIVAS FINAL PRESUPUESTARIA
Delgado
Rodrgusz | 1atoeaonet | 480 287 12,08 APLICA 30 NiA 8395 1210056
Janeth

Respecto del postulante HINOJOSA ALCIVAR JOSE PAUL, el cual aplico al cargo de Abogado 1 de
Expropiaciones, es necesario indicar que de la revision de la documentacion presentada para justificar la
informacién ingresada en su “Hoja de Vida", conforme lo exigido en el articulo No. 35 inciso tercero de la
Norma Técnica del Subsistema de Seleccién de Personal, la Direccién de Recursos Humanos verifico que ia
postulante no cumple con el requisito minimo requerido en la Convocatoria del Concurso de fecha 23 de
febrero de 2016, esto es “experiencia laboral en su profesion de por lo menos un afio contado a partir de la
obtencién del titulo” toda vez que la fecha de obtencion del titulo de Abogado de los Tribunales y Juzgados
de la Repiblica del Ecuador, es del 24 de agosto de 2015. Por lo anterior la Direccién de Recursos Humanos
no aprobo la misma.

EL Tribunal de Méritos y Oposicion designado para este concurso, en sesion celebrada el 13 de abril del
2016, declar6 DESIERTO e! cargo correspondiente a ABOGADO 2 DEL AREA DE INVESTIGACIONES,
GRADO 15, UNA (01) VACANTE, convocado dentro del Concurso de Méritos y Oposicién para llenar
dieciocho {18) cargos de la Direccion de Asesoria Juridica del G.A.D. Municipal de Guayaquil; por haberse
incurrido en la causal prevista en el literal b) del articulo 40 de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion
de Personal, que establece: “Art.40.- De la declaratoria de concurso desierto.- El Tribunal de Méritos y
Oposicion declarara desierto un concurso de méritos y oposicion, cuando se produzca una de las siguientes
causas: (...) b)Cuando no existiere postulantes gue obtengan por lo menos setenta sobre cienfo puntos
(70/100) en las pruebas de conocimientos técnicos y las pruebas psicométricas.”. Por lo cual debera
convocarse un nuevo proceso selectivo en el marco de los parametros establecidos en los articulos 40 y 41
de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccién de Personal.

Por su parte, la Abg. Diana Hidalgo de Guerra, en su calidad de Administradora de! Concurso,
procedio a subir las resoluciones adoptadas a la plataforma tecnolégica del Ministerio de Trabajo
del Ecuador.

Para la procedencia y ejecucién del concurso piblico en mencion, se conté con la certificacion de la
partida presupuestaria No.00043-2016 del 5 de febrero del 2016.

Presupuestos tales antecedentes, y de conformidad con lo previsto en el inciso final del articulo 36 y
37 de la referida Norma Técnica del Subsistema de Seleccién de Personal, en concordancia con lo
previsto en el articulo 67 de la LOSEP, solicito a usted sefior Alcalde, AUTORICE |a emision de los
nombramientos provisionales de prueba a favor de los ganadores del concurso para llenar las
siguientes vacantes, conforme lo establecido en el numeral b.5) del articulo 17 de la LOSEP:

$
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» GANADORES DEL CARGO: ABOGADO 4 DEL AREA DE CONTRATOS, GRADO 17, CUATRO (04)

VACANTES:
PUNTAJE/ PUNTAJE! JMERITO
APELLIDOS ¥ Mo, DE PUNTAJES +ACCIONES PUNTAJE No. PARTIDA
PRUEBA PRUEBA ADICIONAL
NOMBRES CEDULA TECNICA PSICONETRICA ENTREVISTA (EXPERIENCIA) AFIRMATIVAS FINAL PRESUPUESTARIA
Jiménez
Macias "
Nocks | 120Me3318 | 570 17.84 1324 Aplica 2,0 WA 90,08 1210.082
Sayonara
iﬁiﬁ:’.’ 0926308827 | 54.0 12.98 1442 Aplica 2,0 NiA 8340 1210080
Cruz Angulo
Caos | 0703520420 | 510 15,82 1237 Aphca 30 NiA 82,19 1210.091
Augusto
%m“,’:a“::‘ 0919124149 | 450 2066 1057 Aplica30 NiA 79.25 1210.080

> GANADOR DEL CARGO: ABOGADO 2 DEL AREA DE PROCESOS, GRADO 15, UNA {01) VACANTE:

PUNTAJE! PUNTAJE/ +MERITO
APELLIDOS ¥ NO. DE PUNTAJE! +ACCIONES PUNTAJE No. PARTIDA
PRUEBA PRUEBA ADICIONAL
NONERES CEDULA TECNICA PSICOMETRICA ENTREVISTA (EXPERIENCIA} AFIRMATIVAS FINAL PRESUPUESTARIA
Oitega 2
Sanchez 1205119542 420 20.74 13.89 APLICA 3D {autodefinicion 81.73 1210.027
Pedro Gabyig! étnica)

» GANADORES DEL CARGO: ABOGADO 1 DE LA COMISION TECNICA, GRADO 14, CUATRO (04)
VACANTES:

+MERITO
ADICIONAL +ACCIONES PUNTAE No. PARTIDA

{EXPERIENCIA} AFIRMATIVAS FINAL PRESUPUESTARIA

APELUDOBY |  NO.DE PUNTAJE/ PUNTAJE!

PRUEBA PRUEBA
WOMBRES | CEDULA | reenea | psicomETRICA

PUNTAJE!
ENTREVISTA

Huayamave
Urgiles
oS | pozmaeagez | 540 19.22 150 APLICA 3,0 NiA N2 1210078
Magaly
Acufia
Casanova | 0926047184 |  60.0 1035 135 APLICA 3,0 NiA 86.75 1210002
Maria José
Matuts Carplio
Claudia | 0014880896 | 420 18.25 120 APLICA 3,0 NiA 7525 1210093
Jaannet
Franco
""ﬂ:r'i':“ 0020203866 | 480 1244 855 APLICA 3,0 WA 719 1210094

Femanda e

<
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> GANADORES DEL CARGO ABOGADO 1 DEL AREA DE INVESTIGACIONES, GRADO 14, CUATRO (04)

VACANTES:
PUNTAJE! TMERITO

apEnosy | No.oe | GUNTRE! | ppyega | puNTasE ¢ ADICIONAL gm0 FACCIONES. | PUNTALE PRESUPLCSTAR
NOMBRES CEDULA TECNICA Pst:lg:é'r ENTREVISTA unamou (EPERENCIA} AFIRMATIVAS A
Huayamave

Mile Patriciko | 0921687463 |  60.0 1907 1333 APLICA 30 APLICA 3,0 NiA 98.40 1210.102
Eliag

Zambrano

Choéz

Domed 1306233774 | 480 2258 7.61 Ty APLICA 2.0 NA 81.59 1210.103
Enrique

Mestanza

Z’Q;’;“” 0008913676 | 420 25 10,12 NA APLICA 3.0 NiA 7762 1210.104
América

Vargara

Romem Rita | 1201418470 | 420 22.01 961 NiA APLICA 30 NiA 76.62 1210.105
Maria

> GANADORES DEL CARGO: ABOGADO 1 DEL AREA DE PROCESOS, GRADO 14, TRES (03) VACANTES:

apeLposY | no.oe | TS ey PUNTAJE/ +MERTO ADICIONAL HACCIONES PONTAJE | NoPORTOR
NOMBRES CEDULA ToNen | PEcOMETRICA | ENTREVISTA {EXPERENCIA) AFIRMATIVAS FINAL pry
Carpio Leon

Carbs | 0024057183 | 540 18.33 138 NA NiA 86.13 1210.098
Rolando

Tigrero

Lainez 2 (avtedefinicion

oarer | osoassess | as0 17.18 13.12 APLICA30 prol 80.30 1210099
Richard

Vivanco

Lucas

Bomao | 0708327013 | 480 21.35 1057 NA NiA 79.82 1210.100
Salvador

> GANADOR DEL CARGO: ABOGADO 1 DEL AREA DE EXPROPIACIONES, GRADO 15, UNA (01) VACANTE:

APELLIDOSY |  NO.DE el e PUNTAJY ggm JACCIONES | PUNTAJXE No. PARTIDA
NOMBRES ceoua | PN | pacomtrmca | ENTREVISTA | SDECL. | AFRMATVAS | FNAL | PRESUPUESTARIA
Deigado
Rj:h"g;':‘ 1312630161 480 2087 12,08 APLICA 3,0 /’ NiA 83.95 1240.056
Janeth N ——t— e

0
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Se adjunta al presente informe, copia de la documentacidn que sustenta la realizacion del presente concurso,
cuyo expediente reposa en los archivos de la direccion a mi cargo.
Sin otro particular, me suscribo de usted sefior Alcalde,

Atent te,

. Patricio Medina Zambrano
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

Adj. Copia de documentos referidos
C.c. Archive
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