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EL M. |. CONCEJO MUNICIPAL DE

GUAYAQUIL
CONSIDERANDO

la Constitucion de la Repdblica en su
articulo 238 consagra la autonomia de las
municipalidades, al igual que la defermina
al ariculo 5 del Codigo Organico de
Organizacion Terrtorial, Aufonomia vy
Descentralizacion;

con fecha 9 de noviembre de 1999 se
publica en el Suplemento del Registro
Oficial No. 314 la "Ordenanza que
establece la Contibucidon Especial de
Mejpras a los propietaros de los
inmuables urbanos del canton Guayaquil,
por la apertura, pavimenfacidn, ensanche
y construccidon de vias de toda clase,
repavimantacidn urbana, consfruccion de
aceras, mercados, plazas y parques, y
demas obras plblicas ejecutadas por la
Municipalidad”,

an al Ragistro Oficial No. 494 de facha 31
de diclembre del 2004 se publicd la
reforma a la Ordenanza referida en el
Considerando anterior;

desde que entrd en vigenaa dicha Ordenanza
hasta la presenie fecha, la Municipalidad
de Guayaquil ha ejecutado mialtiples obras
plublicas de toda naturaleza en todo el
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cantdn, invirtiendo una mayoritaria suma
del presupuesio municipal y ofros valores
que han sido conseguidos a travas de
craditos con instituciones que requieran
qua sean respaldados por las
actualizaciones de los valores que
generan la contribucidn especial de
mejoras, y,

QUE, es necesaro segur daando a la Munopaldad
de los recursos necesarios para cubrir y
pagar las obligaciones crediticias
contraidas para ejecutar dichas obras y
las que aln se encuentran gjecutando.

En ejrcicio de la facultad legislativa que
confiere la Constitucion de la Repiblica en los
articulos 240 y 264, en concordancia con kb
astablecido en los articulos 7 y 57 letra a) del
Cadigo Organico de Organizacion Terntonal,
Autonomia y Descentralizacion,

EXPIDE:

La “ORDENANZA REFORMATORIA A LA
ORDENANZA  QUE  ESTABLECE LA
CONTRIBUCION ESPECIAL DE MEJORAS A
LOS PROPIETARIOS DE LOS INMUEBLES
URBANOS DEL CANTON GUAYAQUIL, POR
LA APERTURA, PAVIMENTACION, ENSANCHE
Y CONSTRUCCION DE ViAS DE TODA CLASE,
REPAVIMENTACION URBANA, CONSTRUCCION
DE ACERAS, MERCADOS, PLAZAS Y PARQUES,
Y DEMAS OBRAS PUBLICAS EJECUTADAS
POR LA MUNICIPALIDAD".

Articulo Gnico.- Agréaguese al fexto del Art. 2
de la Ordenanza un inciso que dira bo siguiente:

“La Contnbucidon Especial de Megoras que
recauda la M. I. Municipalidad de Guayaqui se
promoga por un ano mas, esto incluye al plazo
de recaudacion del fnbufo el ano 2015, en
razén de las obras que se continian realzando
en el Cantan.”

Vigencia.- La presente Ordenanza Reformatoria
se publicara an la Gaceta Oficial Municipal y en
el Registro Oficial.

DADA Y FIRMADA EN LA SALA DE
SESIONES DEL M.. CONCEJO MUNICIPAL
DE GUAYAQUIL, A LOS DIECIOCHO DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2014.

Jame Nebat Ssad
ALCALDE DE GUAYAQUIL

Dr. Vicente Tasano Basane
SECRETARIO DE LAML
MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL

CERTIFICO: Que la presente "ORDENANZA
REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE
ESTABLECE LA CONTRIBUCION ESPECIAL
DE MEJORAS A LOS PROPIETARIOS DE
LOS INMUEBLES URBANOS DEL CANTON
GUAYAQUIL, POR LA APERTURA, PAVIMENTACION,
ENSANCHE Y CONSTRUCCION DE VIAS DE TODA

CLASE, REPAVIMENTACION URBANA,
CONSTRUCCION DE ACERAS, MERCADOS, PLAZAS
Y PARQUES, Y DEMAS OBRAS PUBLICAS
EJECUTADAS POR LA MUNICIPALIDAD", fue
discutida y aprobada por & M.l. Concgjo
Municipal de Guayaquil, en sesiones ordinarias
de fechas once y dieciocho de diciembre delano
dos mil catorce, en primero y segundo debate,
respactivamente.

Guayaquil, 18 de diciembre de 2014

Dr. Vicente Taiano Basante
SECRETARIO DE LA M.l. MUNICIPALIDAD
DE GUAYAQUIL

De conformidad con lo prescrito en los articulos
322 y 324 del Cadigo Organico de Organizacion
Terrtorial, Autonomia y Descentralizacion,
SANCIONO la presente “ORDENANZA
REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE
ESTABLECE LA CONTRIBUCION ESPECIAL DE
MEJORAS A LOS PROPIETARIOS DE LOS
INMUEBLES URBANOS DEL CANTON GUAYAQUIL,
POR LAAPERTIRA.PMI@NTACION. ENSANCHE
Y CONSTRUCCION DE VIAS DE TODA CLASE,
REPAVIMENTACION URBANA, CONSTRUCCION
DE ACERAS, MERCADOS, PLAZAS Y
PARQUES, Y DEMAS OBRAS PUBLICAS
EJECUTADAS POR LA MUNICIPALIDAD", y
ordano su PROMULGACION a través de su
publicacion en la Gaceta Oficial y en el Registro
Oficial.

Guayaquil, 19 de diciembre de 2014

Jaime Nebot Saadi
ALCALDE DE GUAYAQUIL

Sanciond y ordend la promulgacion a través de
su publicacion en la Gacela Oficial y en el
Registro Oficial, de la presante "ORDENANZA
REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE
ESTABLECE LA CONTRIBUCION ESPECIAL
DE MEJORAS A LOS PROPIETARIOS DE LOS
INMUEBLES URBANOS DEL CANTON GUAYAQUIL,
POR LA APERTURA, PAVIMENTACION, ENSANCHE
Y CONSTRUCCION DE VIAS DE TODA CLASE,
REPAVIMENTACION URBANA, CONSTRUCCION
DE ACERAS, MERCADOS, PLAZAS Y PARQUES, Y
DEMAS OBRAS PUBLICAS EJECUTADAS PORLA
MUNICIPALIDAD", & sefor abogado Jaime
Nebot Saadi, Alkalde de Guayaqui, a los
diecinuave dias del mes de diciembre del ano
dos mil catorce.- LO CERTIFICO.-

Guayaquil, 19 de diciembre de 2014

Dr. Vicente Taiano Basante
SECRETARIO DE LA M.l. MUNICIPALIDAD
DE GUAYAQUIL
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ELM. 1. CONCEJO MUNICIPAL DE
GUAYAQUIL

CONSIDERANDO

QUE, en &l Suplemento deal Registro Oficial No.
350 del 28 de Diciembre del 2010, se
publico la “Ordenanza que establece el
cobro del Impuesto Anual de Patente en
al Canton Guayaquil’;

QUE, la Ordenanza anteriormante mencionada
ha sido objeto de dos reformas en su

contendo;
QUE, an el Cadigo Organico de Organizacion
Terrio 'a.d'g glémtmaniarg

¥
Deascantralizacion (COOTAD), en su
aicuo 548 se delermina que
corrasponde a las municipalidades
regular el cobro de la tarifa del mpuesto
anual de Patente, estableciendo una
minima de $ 10,00 y una maxima de $
25.000.00;y,

QUE, por otra parte, el COOTAD prascribe en
su articulo 492, que las municipalidades
reglamentaran por maedio de ordenanzas
el cobro de sus tributos.

En ejercicio de la facultad legislativa que
confieran ks ariculos 240 y 264 de la
Consfitucidn de la Ublica y, de conformidad
con ko establecidoen los articulos 7 y 57 letra a)
dal Codgo Organico de Organizacion
Temiborial, Aulonomia y Daescentralizacion,

EXPIDE

La "TERCERA REFORMA A LA ORDENANZA
QUE ESTABLECE EL COBRO DEL
IMPUESTO ANUAL DE PATENTE EN EL
CANTON GUAYAQUIL".

Art. 1.- Agréguese al final del articulo 1 de la
Ordenanza, un inciso que dira lo siguienia:

“Entiéandase por actividad financiera aquella
definida en el articulo 143 del Cadigo Organico
Monetano y Financiero”

Art. 2.- En el articulo 8 de la Ordenanza que
trata de la Tarifa del Impuesto, sustitiyase el
cuadro que establece el impuesto anual de
patente por &l siguiente:

Fraccon Fracdion Vdor Sobre
Bisica Excederte  Base | Exosdente
$m $50M00  §10.00 00000

5
.

1

2 $500001 | $100000 | $1330 aom!
3 $1000001 | smomm | SH& | 0ooz
3 S0M00t | S40000 @ $%S | 0008
B S0M001 | $300M | Stin7t | 00md
§ $00M001 | $16000000 L&D | 0005
7 $16000001 | S2000000 @ 1.3 | 000
8 000001 | $54000000 | $1.05467 | 0007
g S5A00001 $1.23000000 22137 | 0008

=

$§1.280000.01 |$2550.00000 = $4597.15 0002

$2530,00001 |$512000000  $9534 1 0003

5]

$512000001 |$51638M.00 §1974351 | 0003

o

$5 163 470.01 0 s $20000.00 | 000X

Art. 3.- En el primer articulo innumerado que se
encuenfra a continuacion del articulo 11 de la
Ordenanza, y que trata de los requisitos Unicos
para la obtencion del Registro de Patente
Municipal, suprimanse las palabras
“debidamenta notariada”.

Art. 4.- La presenie reforma a la Ordenanza se
publicara en la Gaceta Oficial Municipal y en el
Registro Oficial.

DADA Y FIRMADA EN LA SALA DE
SESIONES DEL M.. CONCEJO MUNICIPAL
DE GUAYAQUIL, A LOS DIECIOCHO DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2014.

Jame Nebot Saad Dr. Vicerme Tsano Basante
ALCALDE DE GUAYAQUIL SECRETARIO DELAML
MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL

CERTIFICO: Que la presente "TERCERA
REFORMA. A LA ORDENANZA AQUE
ESTABLECE EL COBRO DEL IMPUESTO
ANUAL DE PATENTE EN EL CANTON
GUAYAQUIL", fue discutida y aprobada por el
M.I. Concepo Municipal de Guayaqui, en
sasiones ordinanas de fechas once y dieciocho
da diciembre del ano dos mil catorce, en primero
y segundo debate, respactivamente.

Guayaquil, 18 de diciembre de 2014

Dr. Vicente Taiano Basante
SECRETARIO DE LA M.l. MUNICIPALIDAD
DE GUAYAQUIL

De conformidad con lo prescrito en los articulos
322 y 324 del Cadigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
SANCIONO la presente "TERCERA REFORMA
A LA ORDENANZA QUE ESTABLECE EL
COBRO DEL IMPUESTO ANUAL DE PATENTE
EN EL CANTON GUAYAQUIL", y ordano su
PROMULGACION a través de su publicacidn en
la Gaceta Oficial y en el Registro Oficial.

Guayaquil, 19 de diciembre de 2014

Jaime Nebot Saadi
ALCALDE DE GUAYAQUIL

Sanciond y ordend la promulgacion a través de
su publicacion en la Gacefa Oficial y en el
Registro Oficial, de la presenie "TERCERA
REFORMA. A LA ORDENANZA AQUE
ESTABLECE EL COBRO DEL IMPUESTO
ANUAL DE PATENTE EN EL CANTON
GUAYAQUIL", &l sefor abogado Jaima Nebot
Saadi, Akcalde de Guayaquil, a los diecinueve
dias del mes de diciembre del afno dos mi
catorce - LO CERTIFICO.-

Guayaquil, 19 de diciembre de 2014
Dr. Vicente Taiano Basanie

SECRETARIO DE LA M.l. MUNICIPALIDAD
DE GUAYAQUIL
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ELM. 1. CONCEJO MUNICIPAL DE
GUAYAQUIL

CONSIDERANDO:

QUE, &l Arl. 225 de la Cons#tucdn de la Repiblica
del Ecuador senala en el numeral 2 que
el secor pdblico comprende las
entidades que integran &l régmen
autonomo descentralizado;

QUE, la Ley Organica de Empresas Publicas,
publicada en el Registro Oficial No. 48
del 16 de octubre de 2009, en el articulo
1 senala que las disposiciones de dicha
Ley regulan laconsfilucidn, organizacion,
funcionamiento, fusion, escision vy
liquidacion de las empresas pablicas que
no pertenazcan al sector financiero y que
actien en e ambito internacional,
nacional, regional, provincial o local; v,
astablecen los mecanismos de control
acondmico, administrativo, financiero y
de gestion que se gjerceran sobre ellas,
de acuerdo a kb dispuesib por la
Consfitucidn de la Repablica;

QUE, &l articulo 5 de la indicada Ley dispone
que la creacidn de empresas pablicas, se
har3, entre otros: "2. Por acto normativo
legamente expadido por los gobiernos
autdnomos descentralizados”,

QUE, el Codigo Organio de Organizacion
Terriorial, Aulonomia y Descentralizacdn,
publicado en el Suplemento dal Registro
Oficial No. 303 del 19 de octubre de
2010, establece en al Art. 277 que lbos
gobliemos municipales podran  crear
empresas plblicas siempre que esta
forma de organizacion convenga mas a
sus intereses y a los de la ciudadania;
garantice una mayor eficiencia y mejore
los niveles de calidad en la prestacion de
sarvicios pablicos de su compelancia;

QUE, el 19 de diciembre de 2001 se suscribid
al Convenio de Transferencia de
Competencias en malera de Turismo
antre el Estado Ecuatoriano y la M.l
Municipalidad de Guayaquil, en razon del
cual se frasladaron desde el Ministerio de
Turismo a este Municipio, las
atrbuciones de planificar, fomentar,
incentivar y faciitar la organizacion,
funcionamiento y competitividad de la
actividad turistica cantonal y de los
establecimientos que prestan servicios
an actividades turisticas, las mismas que
sa asumieron por @l Municipio a través de
los drganos respectivos, creados por
Ordenanza;

QUE, es funcion del gobierno autdnomo descentraizado
municipal, al tenor del articulo 54 letra q)
raegular, controlar y promover el dasarraolio
de la adividad turistica cantonal, la cual
contribuye al desarrallo sustentable de la
circunscripcion famtorial cantonal; y,

QUE, la ciudad de Guayaqui cuenta con maltiples
atractivos turisticos, los cuales, sumados
a la acfitlud de su gente, siempre afable y
raspatuosa, hacen de esta ciudad uno de
los lugares mas visilados del Ecuador
tanto a nivel intermo como de extranjeros;
como también un centro de desarrallo de
convencionas, evenlos, exposiciones, y mas
encuentros  internacionales, acfividades
eslas que deben ser objeto de promocion,
pues confibuyen significativamente al
desarrollo econdmico de la civdad y de
parte de sus habitantes.

En ejercicio de las facultades que confiere el
articulo 240 de la Consfitucidn de la Repablica,
en concordancia con kb establecido en los
arficulos 57 lefras a) y j) v 322 del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descantralizacion,

EXPIDE:

LA “ORDENANZA QUE REGULA LA CREACION
Y. FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICAY RELACIONES INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP".

CAPITULOI

DE LA CREACION, OBJETO, GESTIONY
REGIMEN JURIDICO

Art. 1.- DE LA CREACION DE LA EMPRESA
PUBLICA | MUNICIPAL DE TURISMO,
PROMOCION CIVICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES DE GUAYAQUIL, EP.-
Créase la empresa pablica denominada
“EMPRESA  PUBLICA _ MUNICIPAL DE
TURISMO, PROMOCION CIVICA Y
RELACIONES INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP", en calidad de sociedad de
darecho pablico, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio, autonomia presupuestaria,
financiera, econdmica, administrativa y de
gestion; sujeta al ordenamiento juridico de la
Repiblica del Ecuador, en general, al Cadigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentalizacidon y en especial a la Ley
Organica de Empresas Pablicas; ala Ordenanza
que regula la creacidn de esta Empresa, a las
normas  que  expidan  los  organismos
competenies dal Estado an al marco del respato
a la autonomia municipal y a la normativainterna
que la empresa expida, y cuyo objpto se
describe en el articulo siguiente.

Art. 2.- DEL OBJETO DE LA EMPRESA.- EI
objelo de la “"EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE TURISMO, PROMOCION CIVICA Y
RELACIONES INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EFP’, es hacer de Guayaqui un
icono de desarraollo turistico del Ecuador,
destino prncipal de turistas internos vy
extranjeros, para kb cual promovera la
realizacidon de actividades y visitas turisticas bajo
la marca civica —turistica “ Guayaquil es mi
Dastino”, la cual estara basada, esenciaiments,
en las caracterisicas civicas y atractivos
contenidos, entre otros, en las “Guias oficiales
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de Guayaquil’, impresas y onling, que utiliza la
indicada marca para promocionar la hisfona,

patimonio, museos, arfe en la cale,
naturaleza, gastronomia, entretenimiento,
tradiciones efc.

La Empresa tendra también por objeto
desarrallar el sentido civico y de perfenancia de
los habitantes de Guayaquil hacia su ciudad y
el cantdn, sin perjuicio de la necesaria unidad
nacional

La Empresa Plblica podra cumplir fodas las
accionas y gestionas, asi como adoptar todas
las meddas y resoluciones que sean
razonablemeania necesarias, para al
cumplimiento de su objeto, de conformidad con
el ordenamienio juridico del Estado.

El interés general es principio recor de la
Empresa. El ejercicio de su competencia es
irrenunciable.

Para el cumplimiento del indicado objeto la
Empresa:

a) Fomentara larealizacidn de inversionas
an el sector.

b) Ejercera la competencia de rectoria local,
planificacidn, regulacidn, conftral, gastion
de los servicios, facilidades turisticas y
de convenciones del Canton Guayaquil,
de acuerdo con la Constitucion de la
Repdblica y el Cadigo Organico de
Organizacidn Terrtorial, Autonomia vy
Descentralizacion, las resoluciones del
Directorio y mas normas aplicables.

c) Maximizara en la promocion furistica de
Guayaquil las ventaas de diversa
naturaleza con que cuenta la ciudad y el
canton.

d) Promovera la impresion de material
promocional y especializado como libros,
mapas, quias, revislas, y demas
folleteria; para cumplir con este objetivo
le compete a la Empresa Pdblica la
elaboracidn, redaccidn,  correccion,
traduccidn en varos iiomas, diseno,
impresion, reproduccion, contratacidondel
material promocional y de fotografias.

e) Elaborara Guias Oficiales de “Guayaquil
esmiDesting”, mapas, rutas ytoda clase
de informacion turistica, impresa o no,
que genere la amprasa para promocionar
la cudad con todos sus afactivos
turisticos.

f) Realzara la produccion de videos,
documentales, spots  publicitanios,
desarrallo de rutas onling, tours virtuales,
aplicaciones mavilkes en telkéfonos
inteligentes y tablets, cunas radiales y
toda clase de elemenibos audiovisuales
que puadan ser transmitidos en medios
de comunicacian, en la pagina web oficial
“guayaquikesmidestino.com”, rades
sociales y en ls eventos locales,

g)

h)

i)

i)

k)

)

nacionales e intemacionales en que
participe la Empresa Pablica y entidades
pablicas y privadas que quieran
promocionar turisticamente a Guayaquil
an sus aventos.

Podra contratar campanas publicitanas y
planes de medios para promocionar a
“Guayaquil es mi Desting” medianke la
difusion de  documentales, spots
publicitarios, cuias radiales y toda clase
de campanas en medios de elevision,
radio para transmitidos en los medios
nacionales e intermacionales, contratando
sarvicios especializados de promocion
digital, analisis de ratings y participando
an eventos de impacto masivo, como
olimpiadas, campeonatos mundiales,
conciartos, etc. También tomara contacto
para promocionar la ciudad con empresas
especiglizadas como Google a frravés de
sus proyectos Street \iew y Trekker,;

Podra contratar los estudios para el
diagnastico y el desarrallo del turismo en
la civdad mediante un Plan Estratégico de
Marketing y Comercializacion Turistico.

Organizara y realizara, de serelcaso, loda
clase de eventos, como festivales, ferias,
desfiles, conciertos, congresos y demas
actividades  civicas  furisticas, que
contribuiran a lograr el objetivo principal
de hacer de Guayaqui, destino del
Ecuador y del Mundo. Eventos que
podran realizarse con la participacion y
coordinacidn del M. |. Municipio de
Guayaquil y demas entidades pablicas y
ampresas privadas.

Podra distribuir materiales promocionales
y publicitarios; producir, comearcializar
mercaderias y arlesanias relacionadas
con la ciudad vy paricipar en
Convenciones, Congresos, Eventos
dantro y fuera del pais.

Podra realizar investigacionas y estudios
de la oferta y demanda turistica y la
produccion de instrumantos de
planificacion y gestion del sector turistico.
Estudios que permitan contar con
estadisticas y analisis sobre el perfil de los
turistas en la ciudad, inversiones,
alojamienio, elc., para evaluar la situacidn
turistica de la ciudad con la participacion
de los establecimientos turisticos para que
provean de informacidn que la Empresa
Publica requerira.

Creara el Burd de Convenciones vy
Visitanies de Guayaquil, (Departamento o
Saccion Especializada en Convenciones,
Congresos y Eventos), el cual constara en
su organigrama, para impulsar y faciltar
que &l turismo de reunionas se desarmrolle
en Guayaquil, en funcidn de las dptimas
condiciones para  expltar su
potencialidad como sede o destino de
Convenciones, Congresos y Eventos,
para ko cual la Empresa Pdblica podra
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contratar un estudio integral de
diagnastico e implementacion del Burd
de Convenciones y \isitanles para
promocionar Guayaquil como destino de
este importante segmento turistico
contemplado en el Plan de Marketing.

m) Realizara talleres para capacitacion
profesional y de informacdn sobre
diferentes aspectos relacionados con el
turismo como: legales, comerciales, de
guia, etc.

n) Mangara e Catastro Turistico de la
ciudad, con tecnologia de punta que
permita actualizarkb constantemente y
evaluar el crecimiento del sector turistico
an la ciudad, para lo cual podra contratar
consultorias de andlisis y estadisticas,
asesoramiento para su implementacidn y
desarrallo.

o) |dentificara fuentes de cooperacion
técnica y de financiamiento, nacionales e
internacionales; asi como gestionara
convenios y suparvisar la correcta
ejacucion de los mismos.

p) Actuara institucionalmente en forma
coordinada con los drganos municipales
relacionados con su compefencia, asi
como con instilucionas plblicas o
plivadas perinentes an aras de lograr el

limiento eficiente y eficaz de su
ol:g 0 y gestion institucionales.

q) Desarmollara toda la base generadora
de informacidn y promocidn turistica de
“Guayaquil es mi Destino” en todos los
sagmentos incluyendo el de Congresos,
Convenciones y Eventos, para ko cual la
empresa proveera a los turistas de
material impreso y digital fematico sobre
“Guayaquil es mi Destino”.

r) Parficipara, de ser a caso, en
Convenciones, Congresos y Eventos
nacionales e inlemacionales para
axponear la marca turistica “Guayaquil es
mi Destino” y promocionar a la ciudad de
Guayaquil como destino turistico.

s) Estimulara y promovera el senfido
civico y de pertenencia de los habitantes
de Guayaqul hacia Guayaqui y el
canton.

Art. 3.- GESTION.- El Gerente General de la
Empresa sara el rasponsable  del
funcionamiento eficiente y eficaz de la misma,
debiendo para el efeclo cumplir todas las
accionas  y gestionas que  estime
razonablemanie necesanas para tal fin, no
constituyendo, por consiguiente, excusa para

su posible falta de accion o geshén la falta de
facultad expresa para resolver s problemas
que esian a su alcance solucionar en el marco
del ordenamiento juridico de la Repdblica. La
Empresa y su administracidon contaran con el
apoyo institucional del Gobiemo Autonomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil y sus
drganos, sin que ello implique ejercicio

concurrente de la administracion emprasanial por
parte del Municipio de Guayaquil y sus drganos.

Art. 4.- DEL REGIMEN JURIDICO Y DE LOS

PRINCIPIOS ICOS.- La “EMPRESA
PUBLICA . MUNICIPAL DE TURISMO,
PROMOCION CIVICA Y RELACIONES

INTERNACIONALES DE GUAYAQUIL, EP" se
ragra por el Derecho Plblico, vy
complementaramente por el Derecho Privado.

El accionar de la Empresa estara siempre
guiado, entre otros, por los siguientes principios:
lealtad para con ks ciudadanos, honradez,
transparencia, eficiencia, eficacia, especialidad,
dadicacidon, apoyo al sarvicio pablico, entrega,
esfuerzo.

En ningln caso podra entenderse que la
Empresa sustituye el rol del Gobiermo Autbnomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil (M.I.
Municipalidad de Guayaquil) como titular de las
competencias que gjecula la Empresa.

Art. 5.- DOMICILIO Y DURACION.-La Empresa
tendra su domicilio en la ciudad Guayaquil,
Provincia del Guayas.

Por su naturaleza, la duracidon de esta Empresa
as indefinida.

Art. 6.- DE LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES.-
Son deberas y atribuciones de la Empresa los
siguentes:

6.1. Redlizar fodas las acciones y fomar
todas las meddas que considere
razonablemente  necesarias para el
cumplimiento de su objeto. Velara y tomara
acciones praventivas y correctivas oporfunas
y eficaces, considerando al efecto la
prevalencia del inlerés ganeral.

6.2. Redlizar inlagramente ks procesos de
contratacion, principales y secundanos, para
la administracion eficiente y eficaz de su
misidon u objeto institucional, y levar a cabo
todas las acciones y gesfiones necesarnas
para &l exitoso desarrollo de su actividad
empresanal al sarvicio de los ciudadanos.

6.3. Eecutar las normas y polificas definidas
por la Municipaidad de Guayaquil para el
cumplimiento del objeto de la Empresa, asi
como las legitimas polificas en matena de
turismo.

6.4. Coordinar su trabajo en todo ko que fuere
nacesarno para el éxito de su gestion, con
insfilucionas pdblicas y privadas, y en
particular con e Gobiemo Aufdnomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil.

6.5. Controlar  eficazmente el  estricto
cumplimiento de los confratos que suscriba,
considerando la prevalencia del interés
general pero respetando los derechos de los
contrafistas.

6. 6. Receptar Jos recursos que deba
recaudar, los cuales debera destinar al
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cumplimiento de su objefo, estando en todo
caso la Empresa sujeta a las aulboridades
competentes de control y gastion.

6.7. Suscribir los respectivos Convenios de
Cooperacidn entre personas naturales o
juridicas de derecho privado o derecho
publico que promocionen a Guayaqui como
destino turistico.

6.8. Realizar toda clase de acbs validos y
celebrar todos los contatos licitos
necesarios para e cumplimiento de su
objeto, en & marco de una palitica
institucional permanente de austendad.
Todos los contratos que adjudique la
Empresa seran debidamente motivados.
Careceran de eficacia juridica las
adjudicaciones que omitan la debida
motivacidn. Los aclos juridicos que expida
la Empresa deberan ser siempre motivados
de acuverdo a k establecdo en la
Consfitucidn de la Repiblica. La
administracion de la Empresa actuara
siampre de buena fe y respondera por el

fraude a la Ley y demas normas partinentes.

6.9. Las demas necesanas para el
cumplimiento efectivo de su objeb, sin
quebrantar &l ordenamiento juridico de la
Repdblica.

Todas las personas que trabajen para la
Empresa deberan cumplir sus funcionas de
manera fransparente y honasta, con entrega,
asfuerzo y dedicacidn. El incumplimiento de
asta obligacidn sera juzgado, en el ambibo que
comasponda, de conformidad con el
ordenamiento juridico aplicable.

CAPITULO Il

ORGANOS DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION

Art. 7.- Son drganos de direccidn vy
administracion de la empresa plblica:

a) ElDirectono;y,
b) La Gerencia General.

El Directorio de esta Empresa plblica aprobara
el organigrama presentado por la Gerencia
General, que contengalas unidades requeridas
para su desarrallo y gastion.

Art. 8- ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA.- La
“EMPRESA PUBLICA  MUNICIPAL DE

TURISMO, PROMOCION civica Y
RELACIONES INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP'  dispondra de una

organizacidn administrativa basica de acuerdo
a las nacesidades que deba satisfacer, a los
sarvicios que presta, a las actividades que
como Empresa emprenda para el cumplimiento
de su objeb, siendo posible modficarse
conforme a su desarrallo y necesidades.

Art. 9.- La Gerencia General elaborara el
reglamento perinente, en e cual se

determinara la estructura administrativa de la
Empresa incluyendo el Burd de Convencionas y
Visitantes conlemplado en el organigrama, asi
como las atribuciones, funciones y deberes de
cada dependencia.

Bl reglamento debera ser aprobado por el
Directorio.

Art. 10.- DEL DIRECTORIO.- El Directorio es al
maximo argano de direccidn de la Empresa
Pablicay esfara integrado por 5 miembros:

1. Dos delegados del Alcalde de Guayaqti y
uno de ellos sera quien ko presidira

2. Un delegado del M.I. Concejo mea de
Guayaquil;

3. ElPresidente de la Autoridad Aeroportuaria
da Guayaquil; y

4. EIl Director Financiero Municipal.

Los miembros del Directorio que cesaren,
actuaran en funciones prorogadas hasta ser
legalmente reemplazados. Los miembros del
Directorio actuaran por un periodo de dos anos.

Art. 11.- DE LAS ATRIBUCIONES DEL
DIRECTORIO.- Son atribucionas del Directorio:

Deferminar las paliticas institucionales que le
parmitan a la entidad el oportuno, eficiente y
eficaz cumplimienio de su objeto; velara porque
la gestidon de la Empresa sea ransparente, y al
efeclo fomara las acciones preventivas y
corraclivas eficaces nacesanas para ello. Dichas
acciones seran de obligatorio cumplimiento;
Aprobar, reformar, sustituir y codificar la
Reglamentacion institucional en dos sesiones,
an dias distillos, asi como interpretara de
manara obligatoria en una sola sesion;

Conocer y aprobar las cuentas, los balances y el
informe del Gerente Genaralde la Empresa, yde
los auditores;

Conocer mensualmente el informe panddico de
labores del Gerente General;

Delegar al Gerente General una o mas de sus
atribuciones, y exigire su diligente cumplimiento.
Bl drgano delegado informara oportunamente al
delegante;

Resolver sobre la disolucion de la Empresa
Pablica, y todos aquellos asuntos que sean
sometidos por el Gerenle General para su
conocimiento y resolucidn. Asi como regular los
macanismos y procedimienios de liquidacion. La
extincion de la Empresa no implicara la cesacion
de la competencia del Gobiemo Autéonomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil (M.
Municipalidad de Guayaqui) de cumplir las
competencias consfilucionales vy legales
pertinentes en razdn de las cuales se constituyd
esta Empresa;

Designar al Asesor Juridico de la Empresa, de
una terma enviada por el Alcalkde de Guayaquil.
Bl Asesor Juridico durara dos anos en el
gjarcicio de sus funciones. B nombramiento del
Asasor Juridico sera expadido por el Gerente
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Generalde la Empresa, pudiendo ser realegido
indefinidamante;

Impulsar la confratacion del auditor externo, sin
perjuicio de las competencias de la Contraloria
General del Estado;

Designar al Vicepresidente del Directorio y al
Gerente General, los cuales cumpliran las
funciones de contral, administracion vy
ejacucion que le define la presenie Ordenanza,
asi como las que deflermine el Direclorio.
Duraran dos anos en sus funciones, pudiendo
sarrealagdos. Bl Presidente del Direclorio sera
el encargado de dirigir éste organismo, y
subrogara al Gerente General en caso de
ausencia. Bl Vicepresidente dal Directorio
reamplazara al Presidente cuando este no se
encuentre. El Gerente General cumplira las
delegaciones que ke encargue el Directorio. El
Gerente General ejercera al control interno de
la insfitucidn con suma diligencia y cuidado;

Autorizar la contratacidn  de crédibos,
constitucion de gravamenes, emisidn de
garantias;

Aceptar aportes, legados, donaciones y deamas
actos a titulo gratuito de benefactores, siempre
con beneficio de inventario;

Dictar los reglamentos que fuaren necesanos
para el eficaz cumplimiento del objeto de la
Empresa, ko cual hara en una sola sesidn. Su
interpretacion comespondera también  al
Directorio an una sola sesin;

El Directorio aprobara en una sola sesion, el
informe anual de labores y balances que

presaente el Gerenle General para su
conocimiento y resolucion;
Aprobar el presupuesto de inversiones,

ingresos y egrasos presentados por el Gerente
General,

Aprobar el Plan de Promocion y Desamolio
Turistico del Cantén a corto y largo plazo, el
qua debera ser acludlizado segin las
circunstancias lo determinen;

Aprobar y Reformar el Reglamento Interno de
la Empresa,

1. Todas las que sean razonablemente
necesarias para el buen gobierno y
direccidon de la Empresa, y el
cumplimiento del objeto instiucional;
para lo cual contara con los informes del
Comité Asesor que sarviran de referente
para las decisiones que este adopte. El
directorio reglamentara en qué casos
emitira informes el Comité Asasor; y,

2. Lasdemas que le senalen la Ordenanza,
la Ley las nomativas juridicas
aplicables al Directorio.

Art. 12.- DE LAS CONVOCATORIAS.- EI
Diractorio sera convocado por el Presidenta del
Diraclorio, por ko menos con dos dias de
anticipacion a la fecha de su celebracion, no

dabiendo considerarse en aeste plazo el dia de la
convocatoria ni el de su celebracidn. En la
convocatoria se indicara el lugar, dia y hora
donde debera celebrarse la reunidn, asi como
los puntos a fratarse en la sesidn.

Cuando estén presenles la fotalidad de los
miembros del Directorio podran instalarse en
sasi0n, sin convocalona previa, debiendo odos
los asistentes suscribir la respactiva Acta.

Art. 13- DEL QUORUM.- El quérum para la
instalacion y el funcionamiento del Directorio se
constitura al menos con cuatro de sus
miembros, uno de los cuales necesariamenie
sara al Presidente del mismo o quién lo
reamplace.

Las sasiones sa realizaran meansualmente.

Art. 14- DE LAS RESOLUCIONES DEL
DIRECTORIO Y DE LAS ACTAS.- Las
rasolucionas o decisiones del Directorio seran
aprobadas con la mayoria de los wvolbs
conformes. Para e cumplimenb de las
rasolucionas o decisionas del Directorio no es
requisito la aprobacidon de la comrespondiente
acta de la sesidn. Las resoluciones seran validas
y exigibles desde su aprobacidn, y notificacion si
fuare del caso, sin perjuicio de la aprobacion de
la correspondiente acta. Toda resolucidn o
dacisidn debera contar con el voto favorable del
Presidente del Directorio.

Luego de cada sesidn se elaborara un acta
donde deben constar los asuntos tratados y las
rasolucionas adoptadas.

Las actas deberan ser fimadas por los
miembros del Directorio asistentes a la
raspactiva sesidn, y por el Gerente General -
Secretario del Directorio. Sin perjuicio de la
inmediata efectividad de las decisiones o
rasoluciones, las actas podran firmarse dantro
de los quince dias posteriores a la fecha de la
sasion. Las actas firmadas seran validas.

Art. 15.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE
DEL DIRECTORIO.- Bl Prasidante tendra las
siguientes atribuciones:

1. Cumplir y hacer cumplir las normas que
regulan la Empresa, el Derecho Pablico
zicaue. las resoluciones o decisiones

| Directorio y en general las normas
juridicas pertinentes.

2. Convocar y presidir las sesionas del
Directorio y aubrizar las aclas
conjuntamente con el Sacretario.

3. Presentar la tema remitida por el Akcakde
de Guayaquil, de candidatos de entre los
cuales el Directorio designara al Gerente
General.

4. Hacer uso de su vob dinmente, en
cuakquier sesidn del Directorio.

5. Las demas que establezcan las normas
pertinentes vigentes y la ordenanza de
creacidon de la Empresa plblica.
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Art. 16.-DEL GERENTE GENERAL Y DE SUS
ATRIBUCIONES Y DEBERES.- El Gerente
General egercera la representacion legal,
judicial y extrajudicial, de la Empresa Pablica,
conjuntameante con el Asesor Juridico, y sera el
responsable de su administracidon y control
interno. Durara dos afos en sus funciones,
pudiendo ser reelegido indefinidamente. Sera
designado por el Directorio. Sera responsable
de velar por y hacer efectiva la transparencia
de la gestion de la Empresa, sin parjuicio de las
responsabilidades individuales a que haya
lugar. Tendra las competencias que le asigne el
Deracho Publico aplicable; asi como, la Ley
Organica de Empresas Pablicas, la Ley
Organica de Servicio Plblico, la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacidn  Pdblica. El Gerente General
cumplira y hara cumplir la presente Ordenanza,
las resoluciones o decisionas del Directorio y
las normas aplicables a la Empresa. Sin que
s$8a una enumeracidn faxafiva, y sin panfuicio
del régimen de Derecho Publico de la Empresa
en todas las malenas perinentes, son
atribuciones y deberes del Gerente General:

1. Impulsar la promocidn luristica de
Guayaquil como destino nacional e
internacional, a través de la marca
civica-turisica “Guayaqul es mi
Destina”. Ejecutar el plan estratégico de

marketing ¥ comarcializacion,
cumpliendo con todos ls objetivos
principales delerminados en  esta
ordenanza.

2. Actuar con transparencia y diligencia, y
administrar los fondos de la Empresa en
forma honrada y eficiente, y con suma
diligencia y cuidado.

3. Cumplir y hacer cumplir & Derecho
Pablico aplicable a esta Empresa, la
presante Ordenanza, las resolucionas
del Directorio y en genaral la normativa
juridica aplicable a la Empresa Pablica.
El Gerente General debara mantenarse
al dia respecto de las practicas y
estandares  intemacionales en la
prestacidon del servicio pablico que
cumple la Empresa. Le comespondera
cumplir estrictamente los mandatos de la
ley y normas secundarnas en materia del
control gercido por ks organismos
publicos competentes. Debara atender
diigentemente ks requerimientos de
informacion solicitados por el Prasidente
del Direclorio.

4. Aplicar las polificas insfiluconales defindas
por el Directorio. En cuanto al régimen
remunerativo y disciplinario de la
Empresa se esfara a o previsto en el
Daracho Pablico aplicable.

5. Confrolar ls costos, la eficencia vy
eficacia de la operacion de la Empresa e
informar permanantemente al Directorio
sobre los mismos.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Efectuar o contratar los analisis y
avaluaciones acerca del desempeano de la
Empresa y tomar las maedidas preventivas
y correctivas razonablemente nacesarias
para la mejpra o mantenimienio de los
estandares del servicio de responsabilidad
de la Empresa.

Supervisar el funcionamiento de la
infraestructura tecnoldgica y los sarvicios
de la Empresa, y tomar las medidas
razonablemente necesarias para su
dptimo mantenimiento y el funcionamianto
eficaz de los saervicios de la Empresa para
poder cumplir los mejores estandares de
calidad posibles.

Controlar la eficienca y eficaca del sistema
de recaudacion y tomar las acciones
prevantivas y correclivas que fueren
razonablemante necesanas para allo; asi
como controlar la vigilancia, seguridad,
mantenimiento e higiene de las
instalaciones donde se presten los
sarvicios de competencia de la Empresa.

Optimizar en forma parmanente los sistemas
informaticos y  su  utilizacidbn  como
soportes a las tareas de las distintas areas
de la Empresa.

Difundir las caracteristicas especificas de
los sarvicios a los usuanos de la Empresa.

Sistematizar la  informacidn relativa a
reclamos y sugarencias de los usuarios de
la Empresa.

Presentar para aprobacion del Direclorio el
presupuesto anual de ingresos y egresos,
sus reformas y ajustes, elaborados bajp la
rasponsabilidad del Gerente General.

Designar las comisiones que fuaren
nacesarias para el cumplimiento del objeto
de la Empresa, las cuales informaran al
Gerente General. Para ser miembro de
dichas comisionas no sara nacesario ser
parte de la Empresa.

Asistir a las reuniones del Directorio, con
vaz, pero sin derecho a voto; y cumplir las
funciones de Secretaro de dicho drgano.
Por consiguiente, le comrespondera
elaborar las actas de las sesiones del
Directorio.

Llevar la correspondencia oficial de la
Empresa, asi como suscribir las
comunicaciones a nombre de la Empresa.

Cenificar los documentos de la Empresa
como responsable de los archivos y de la
correspondencia.

Celebrar conjuntamenie con el Asesor
Juridico, los aclos y confratos a nombre de
la Empresa que fueren nacesarios para el
cumplimiento eficaz del objeto de la misma;
asi como confolar permanentemente y ocon
suma diligenca y cuidado el cumplimienio
de los contratos celebrados por la
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Empraesa. En funcidn de su calidad de
administrador de la Empresa tendra
todas las atribuciones compatibles con
su calidad de tal, sujetandose en todo
momenio a las politicas institucionales
qua defina e Directorio, el Deracho
Pablico aplicable y en general a la
normafividad juridica que le  fuera
aplicable.

18. Confratar al parsonal y a los profesionales

19.

20.

21.

22

23.

24,

indispensables para la eficaz operacion
de la Empresa, sin peruicio de la
expadicion de los nombramiantos que le
comesponda realizar de acuerdo con la
Ley Organica del Servicio Pablico; definir
las funcionas ¥ pactar las
remuneracionas u honoranos de acuerdo
con la legislacion aplicable y las paliticas
fijadas por el Direclorio, sin perjuicio de la
expadicion del Reglamento Organico
Funcional. De las contratacionas
referidas sera informado el Direclorio. En
todo caso, las contratacionaes seran las
indispensables, pues es palitica
permanante de la Empresa la austendad.
Tales contratacionas se susfentaran en el
presupuasto institucional. La Empresa,
sin parjuicio del contenido de la presente
Ordenanza, tendra la estructura organica
qua defina el respactivo Reglamento
Organico Funcional aprobado por el
Diractorio, sobre la base de la propuesta
gue alI efecko le plantee el Gerente
anaral.

Disponer justificadamente los egresos de
la Empresa en un marco de austendad y
en funcidn de los legitimos compromisos
adquindos, siempre de acuerdo con las
paliticas institucionales ¥ =]
ordanamiento juridico del Estado.

Ulevar un archivo de los documeantos que
reprasanian el movimiento econdmico de
la Empresa;

Ponar a disposicion del Municipio de
Guayaquil, del Directorio, del Auditor
Intermo, del Auditor Exlemno, el archivo y
los libros de cuentas, el movimiento
econdmico institucional y la contabilidad
para su fiscalizacion.

Manejar las relaciones insfilucionales y

de comunicaciin con medios de
comunicacidn, ciudadania, enfidades
gubernamentales y otras enfidades, de
acuverdo con las paliticas institucionales
definidas por el Direclorio, y siempre
procurando la mayor armonia.

Efectuar propuestas de normativas y de
actualizacidn de las mismas al Directonio
de la Empresa, asi como colaborar en la
elaboracidn de proyectos normativos de
la Empreasa, sin perjuicio de la vigencia
plena del Derecho Publico aplicable a la
Empresa.

Disefiar, en el marco de la legislacion
aplicable, una politica de recursos

humanos conforme a los requerimientos
de la Empresa e instrumentar los madios
para hacerla efectiva; deblendo informar
dal particular al Direclorio. Dicha polifica
dabera ser aprobada por el Directorio. Lo
anterior sin perjuicio del Derecho Pablico
aplicable.

25. Las demas que le determine o delegue el
Directorio.

26. B Gerante General sera competanie para
realizar fodas aquellas acciones vy
gestionas, asi como para adoptar fodas
las madidas y resolucionas que considere
razonablemente necesarias para el
eficiente y eficaz cumplimiento del objeto
de la Empresa. Cumplira fodas aquellas
acciones compatibles con la naturaleza y
finas de su calidad de administrador, y de
la misidn u objeto de la Empresa.

Art. 17.- El Directorio contard con un Comité
Asesor de Turismo, Convenciones, Congresos y
Eventos, que actuara como coordinador del
Burd de Convencionas y Visitantes.

Bl Comitd Asesor de Turismo, Convenciones,
Congresos y Evenlos estara integrado por:

1. El Prasidente de la Camara de Turismo de
Guayaquil.

2. Un representanie de la Camara de Comercio
de Guayaquil.

3. Dos representantes de la Asociacidn de
Hokeles de Guayaquil (AHOTEGU); 1 por
hoteles de lujo y 1 por holeles de primera.

4. Un representante de los operadores de
Turismo de la ciudad de Guayaquil.

5. Un delegado de la Asociacion de
Representantes de las Lineas
Ecuatorianas Aéreas en el Ecuador
(ARLAE).

6. Un representante de ks Centros de
Convenciones de Guayaquil.

7. Un representante por las Universidades
que tengan Facultad de Turismo y Hoteleria,
en el canton Guayaquil.

8. Un representante por las Universidades
@ Insfitutos Superiores Técnicos que tengan
Escuela de Gastronomia, en el canton
Guayaquil.

9. Un delkegado del Ministerio de Turismo.

Este Comité sera convocado bimensualments,
por el Directorio de la Empresa, teniendo la
facultad para convocark botal o parcialmenta
cuando lo considere perfinente.

B Comité Asesor enitregard siempre sus
informes para conocimiento del Directorio, el
cual los analizara previo a tomar sus dacisiones.

Los informes que emita e Comité para
conocimiento del Directorio seran resultado de la
dacisidon que adopten los asisienles a la
convocatoria total o parcial (bimensual) que
efectile al Directorio para la cual se requerira la
votacion de la mitad mas uno de los asislentes a
la sesin.
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CAPITULO Il
DE LAS AUDITORIAS

Art. 18.- DE LA DESIGNACION Y DE LAS
ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL AUDITOR
INTERNO.- Bl Auditor Infermo sera nombrado
de acuerdo con la Ley de la materia.

Son atribuciones y deberes fundamentales del
Auditor Interno, sin perjuicio de ko establecido
en la legislacion aplicable, y parficularmenia en
la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado.

1. Efectuar el analisis y revision de los
aspectos presupuesianos, econdmicos,
financieros, patrimoniales, normativos y
de gestion de la Empresa y opinar sobre
al cumplimiento efectivo de las normas
que le fueren aplicables y exigbles en
tales ambitos.

2. FEfeclar la comparacion y evaluacion de
lo efectivamente realizado, en cuanb a
los aspectos anles citados, con b
proyectado y lk establecdo en la
prasente Ordenanza, en &l plan bianual
dal Gerente General, y demas normas
juridicas y de auditoria aplicables y
axigibles.

3. Evaluar permanentemente la gesfion
oparativa de la Empresa, sin que esto
implique inferferencia en la
administracion de la misma.

4. Elevar al Directoro las obsarvacionas y
recomandaciones que surjan del analisis
y evaluacion pariddicos realizados. Estas
observacionas y recomendaciones no
son las relativas al informe anual, que
debe remifirse exclusivamente al
Direciorio.

5. Fiscalzar el cumplimento de las
politicas  institucionales, de las
resoluciones del Direclornio.

6. Revisar mansualmente las cuentasy el
Balance de la Empresa e informar con la
misma periodicidad al Direclorio sobre
los mismos.

7. Informar anualmente al Directorio
sobre la veracidad de los balances y
cuentas de la Empresa y sobre el
cumplimiento de la Ordenarnza de
creacion de la Empresa y sus reformas si
las hubiere, de los planes, programas,
resoluciones y politicas definidas por el
Direclorio.

Art. 19.- DEL AUDITOR EXTERNO. La
Empresa debara contratar oportunamente una
Auditoria Externa, de acuerdo con s
mecanismos establecidos en la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Pablica o

de la legislacidon que la reemplace. La Auditora
Externa sera contratada por dos anos, pudiendo
preverse en &l correspondiente contrato una
ranovacion de hasta un ano, segin kb
establezcan los respectivos pliegos de
contratacidn. El informe anual del Auditor
Externo sera conocido por el Directorio en la
misma sesion en que conazea el informe anual
dal Gerente General. B Audtor Exiemo se
sometera a la legislacion y normafivas
aplicables. En su gestion coordinara acciones
con los drganos de la Empresa Plblica y los que
fueren perinentes del Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil (M.
Municipalidad de Guayaquil).

CAPITULO IV

FACILIDADES TURISTICAS Y
FINANCIAMIENTO DE LA "EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
PROMOCION CIVICAY RELACIONES
INTERNACIONALES DE GUAYAQUIL, EP”

Art. 20.- FACILIDADES TURISTICAS.- La
Empresa proveara informacion turistica impresa
y online en las oficinas de la Empresa Pablica y
puntos de informacion digitales que seran
nstalados en la ciudad; la Empresa Plblica
podra confratar los equipos de informacion,
mantenimiento, servicios de logistica oparativa y
digitalde informacidon; ademas proveera matenal
impraso y audiovisual.

Los puntos de atencidn serviran para brindar
informacion de la pagina web
“GUAYAQUILESMIDESTINO.COM" o de la que
la susfituya y aplicacionas maviles; atencidon de
quejas y reclamos del turista, asi como
derivacidon de denuncias relacionadas con la
seguridad turistica ante las autondades u
organismos competentes.

La Empresa:

1.- Instalara punfos de Informacidn con intemet
gratuitoen los ambos de las TerminalesAéreas y
Terrestres tanto naconales como internaconales,
aprovechando la infraestruclura digital de la
ciudad de Guayaquil como ciudad inteligenta
con mas de 6000 puntos de intemet gratuito.

2.- Brindaé setvicios generales al tunista a

travas pagina web
GUAYMJUILESMIDESTINO LCOM, o de la que
la sustituya; facilitara la  utilizacidn de

aplicaciones mavikes en tablets y teléfonos
inleligentes, guias wvirluales, actividades
turisticas para realizar en la civdad y en sus
parroquias rurales, promociones, rufas, etc.

3.- Asesorara a los tunstas en matera de
seguridad,;

4.- Brindara asistencia para desamollar la
promocidn furistica frabajando en conjunio con
hoteles, operadores turisicos y restaurantes en
la creacidon de producios turisticos que faciliten
al visitanie sus recomdos por la ciudad.
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5.- Para convertir a Guayaquil en destino de
Congresos, Convenciones y Eventos, la
Empresa Pablica Municipal a través de su Burd
de Convenciones y \Visitantes desarmollara
conforme al resultado de los estudios de
consultoria que realice un plan integral de
invesfigacion de marcado para poder captar la
mayor canfidad posible de Convenciones,
Congresos y Eventos para que serealicen en la
ciudad de Guayaquil, para b que se
implementara todos los planes y estrategias
que parmilan realizar este objetivo.

Art. 21.- DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS.- Son recursos financieros de
la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, PROMOCION CIVICA Y
RELACIONES  INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP™

a) Los recursos provenientes de la Tasa por
el otorgamiento de la Licencia Unica Anual
de Funcionamianto de los
Establecimientos Turisticos que establece
la “Ordenanza Para el Cobro de la Tasa por
el Otorgamiento de la Licencia Unica Anual
de Funcionamiento de los
Establecimientos Turisticos” aprobada por
al M. |. Concejo Municipal de Guayaquil el
23 de mayo del 2002 y publicada en el
Registro Oficial No. 617 del 12 de julio del
2002. Tasa que seguira siendo cobrada por
la Municipalidad de Guayaquil y fransferida
oporfunamente a la cuenta que habilite la
Empresa Pablica Municipal.

b) Los recursos provenientes de la Tasa de
parnoctacidn; y

c) Las asignaciones presupuestanas vy
desembolsos anuales efectuados por el
Gobierno  Auténomo  Descentralizado
Municipal de Guayaquil (M.I. Municipalidad
de Guayaquil).

d) Los que ke provean en forma incondicional
personas naturales y juridicas nacionales o
extranjaras.

Art. 22.- DE LA TASA MUNICIPAL DE
PERNOCTACION- Craase la  TASA
MUNICIPAL DE PERNOCTACION, la cual se
pagara por el albjamiento en ks holeles de lujpo
y primara categoria.

La tasa de pemoctacion se pagara en razondel
tiempo de alojamiento, contado por nOmero de
noches y por habitacidn ocupada por el usuarnio
en los siguientes tipos de establecimientos
calificados por al Ministerio de Turismo como:

A.1.- Hoteles de luyjo; vy,
B.2.- Hoteles de primera.

Para efectos de esta ordenanza se consideran los
establecimientos anferiormente mencionados,

calificados y calegorizados por &l Ministerio de
Turismo.

En el evento de que cambie la reglamentacion o
normativa técnica en base a la cual se calfican y
categorizan los establecimientos de alkgjamiento,
sa consderaran Jos equivalentes a los
senalados en esta Ordenanza, que considera la
actual fipologia técnica emitida por e Organo
raclor de Turismo.

Se entiende por pemoctacidn cada noche en
que wuna habifacidn sea ocupada en el
establacimiento hotalero. Se considerara, para
los efectos de esta ordenanza, que una
habitacidon ha sido ocupada en el
establecimiento al menos una noche (una
pamoctacion), desde el registro de ingreso del
usuario an &l hotal respectivo.

El dinero que se recaude por concapto de tasas,
tendra como propdsito cumplir con el Objeto de
la Empresa Publica contemplado en al Art. 2.

Art. 23.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS
IMPOSICIONES.- El tributo que esta ordenanza
insfifuye y regula es compatible con cualquier
ofra tasa que se exja para financiar actividades
administrativas en el ambito turistico dentro del
Canton Guayaquil.

Art. 24.- EXIGIBILIDAD.- La tasa de
pamoctacidn se davenga por cada pamoctacion
de habitacidin ocupada, realizada en los
establecimientos a los que se refiere esta
ordananza, haciéndose exigible al momento dal
ragistro de la estancia por parte del usuarno. El
contribuyente estd obligado a satisfacer el
importe de la tasa junto con el pago por el
sarvicio de alkojamiento que se hubiere prestado
al usuario en el establecimiento, segin conste
en la faclura presentada al cobro por al hotel
corraspondiente.

Art. 25.- SUJETO ACTIVO.- El sujeb activo de

fasa es &  Gobiermo Autdnomo
Desoantdlzado Municipal de Guayaquil (M.
Municipalidad de Guayaquil) quien administrara
el tributo de conformidad con esta Ordenanza, a
través de la “"EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE TURISMO, PROMOCION CIVICA Y
RELACIONES INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP".

Art. 26.- SUJETO PASIVO Y AGENTES DE
PERCEPCION.- Son sujetos pasivos de la tasa
da pamoctacion:

En caldad de contrbuyenie las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
que contralen el servick de algamienbo
directamente o con la madiacion de proveadores
de servicios autorizados que deberan incluir en
sus precios las tasas cuando facturen
directamente o en paquetes ks servicios
hoteleros en cualquier categoria de alkjamiento.
Se enfiende porusuario a la persona o paersonas
que se alojen en los establecimientios a los que
se refiere esta ordenanza; vy,
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Son agentes de percepcion de esta tasa las
personas naturales o juridicas fiulares o
administradores de los establecimientos de
alojamiento turistico a los que se refiere este
capitulo, y que por mandato legal estan
obligados a emitir facluras.

Art. 27.- DETERMINACION DE LA CUOTA.-
La tasa de pemoctacidn debe exigirse por
aplicacion de una fanfa por el ndmero de
pernoctaciones que se haga en los
astablecimientos de alojamiento turistico a los
qua se refiere este capitulbb. La cuota se
determinara de acuerdo con la siguiente tabla:

1) Establaimientos 2 bjx USY pamoctacidns 200

2 Establacimiento 62 primera calegona USY pemocacidns 1.00

Art. 28.- DEL REGISTRO.- Los agenies de
percapcidon registrardn en sus facturas al
momenio de su emisidn, separadamente y
luego de las liquidaciones tirbutaras
pertinantes, la tasa devengada, y efectuaran la
corraspondiente recaudacidn del valor de la
tasa de pemoctacion.

Tratandose de una tasa municipal, el agente de
percepcidndel tributo no aplicara elimpuesto al
valor agregado sobre el monto de la tasa
generada y ningun otro tributo.

Los agentes de percepcion transferiran
directamenie ks valres recaudados por
concepto de la tasa de pernoctacion a la cuenta
que habiite la “EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICAY RELACIONES INTERNACIONALES
DE GUAYAQUIL, EP".

La obligacion del agenie de parcepcion prevista
an el inciso anterior se cumplira hasta el dia 15
de cada mes por los valores recaudados en el
mes inmeadiatamente anterior a la fecha de
declaracion.

Cuando el contibuyente pague la tasa de
pernoctacion por madio de tarjeta de crédibo,
los cargos que aplica el administrador de la
taneta de crédito o quien b represente seran
descontados del valor recaudado.

Art. 29.-INTERES MORATORIO.- Los agantes
de percepcion que conforme a esta Ordenanza
deban transferr los valores recaudados por
concepto de la tasa da pernoctacion a la cuenta
qua habilite la “EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICAY RELACIONES INTERNACIONALES
DE GUAYAQUIL, EP", debaran autoliquidar y
pagar -con la tasa- el interés morafono, en el
modo previsio en el ariculo 21 del Cadigo
Tributario, desde el dia siguiente a la fecha en
que fenezca el plazo para transferir los valores
recaudados en el comespondiente periodo,
hasta la fecha en que efectivamente se
acraditen los valores recaudados a la_cuenta
qua habiite la “EMPRESA PUBLICA

MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICA Y RELACIONES INTERNACIONALES
DE GUAYAQUIL, EP".

Transcumidos treinta dias desde la fecha en que
hubiere vencido el plazo para que el agente de
parcepcion Bquide y pague la fasa, la
PUBLICA = MUNICIPAL DE

“EMPRESA I
TURISMO, PROMOCION CiVICA Y
RELACIONES  INTERNACIONALES DE

GUAYAQUIL, EP" emitira un informe de los
establecimientos morosos, a la dependencia
rasponsable de la Municipalidad, con el objelbo
de que ésta inicie los rramites ordinarios para el
cobro coactivo de los valores adeudados.

Art. 30.- DECLARACION, INFORMACION Y
CONTROL.- Dentro de ls cinco dias
subsiguienies a la fecha de transferencia de los
valores recaudados, los agentes de percepcion
que conforme a esta ordenanza deban transferir
los refaridos valores recaudados por concepto
da la fasa, a la cuenta que habilite la "EMPRESA
PUBLICA . MUNICIPAL DE TURISMO,
PROMOCION CIVICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES DE GUAYAQUIL, EP",
debearan remitir, al administrador del tributo, en
meadio magnético y enformulano, que debera ser
sellado por la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE TURISMO, PROMOCION CIiVICA Y
RELACIONES INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP", la informacion detallada
sobre el tributo causado en el correspondienie
periodo. Junto con la informacion detallada,

cuyo formatbo establecera la “EMPRESA
PUBLICA  MUNICIPAL DE  TURISMO,
PROMOCION CIiVICA Y RELACIONES

INTERNACIONALES DE GUAYAQUIL, EF", se
justficara documentadamente la transferencia
realizada.

Los sujetos pasivos dal fributo regulado en esta
ordenanza estan obligados a proveer todo tipo
de informacion o faciidades que, sean
requeridas por la “EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICA Y RELACIONES INTERNACIONALES
DE GUAYAQUIL, EP', para & contral y
verificacion de cumplimiento de las obligacionas
pravistas en esta ordenanza.

Art. 31.- DESTINO DE LA RECAUDACION.-
Los recursos econdmicos que provengan de la
aplicacion de la tasa de pamoctacion ingresaran
ala cuenta que habilite la "EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICA Y RELACIONES INTERNACIONALES
DE GUAYAQUIL, EP", sa  destinara
unicamente al cumplimiento del objel de la
Empresa.

Art. 32.- CONTRAPARTE MUNICIPAL .- Sila M.
|. Municipalidad de Guayaquil a ravés de su
Alcalde considera necesario, podra coadyuvar
para el financiamiento de las actividades de
promocidn y desarrollo turistico, en la fooma en
que kb estime conveniente o a fravés de la
daterminacidn de un monto destinado para tal
efacio en al presupuesto anual o por madio de
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los trabaps de recuperacion de los sitios
turisticos de la ciudad, o de la instalacidon de
oficinas de informacion turistica o de canfros de
interpretacion de ks atractivos del canton

Guayaquil.
CAPITULOV

DE LOS BIENES Y FONDOS DE LA
EMPRESA

Art. 33.-DELOS BIENES Y FONDOS DE LA
EMPRESA .- La Empraesa como ente municipal
realizara la recaudacion de las
corraspondientes tasas. El producto de la
recaudacion servira para proveer a la Empresa,
de la infraestructura, de los bienes, de ks
recursos materales y de todas las facilidades
necesarias para la eficiente prestacidon del
sarvicio pablico a su cargo.

La Empresa si bien es municipal tendra un
presupuesto y una estructura administrativa, de
personal y de gestidon independienie de la del
Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipal
de Guayaqui, pero somefidos al Derecho
Publico aplicable.

El remanenie de los recursos que recaude la
Empresa serd entregado al Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal con la
periodicikdad que determine el Directonio, sin
perjuicio de la liquidacion anual respacto de la
antrega de dichos remanentes. Son bienes y
fondos de la Empresa los siguientes:

1. Los valores que en calidad de aporie de
gestion le entregue el Gobiemo Autdnomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil,
asi como los recursos que reciba en
aplicacion de la legislacion pertinante;

2. Las asignaciones presupuestarias que
reciba del Gobiemo  Autonomo
Descentralizado Municipal de Guayaqui u
otras instituciones plblicas;

3. Los emprésiitos o asignaciones de entidades
nacionales o infernacionales,;

4. Los fondos y bienas que en calidad de
herencia, legado o donacion se aceptaren
por parte de la entidad, siempre con
beneficio de inventario;

5. Los benes muebles e inmuebles que
adquiera la Empresa, a cualquier titulo;

6. Los réditos que le produzcan los bienas y
fondos de que sea beneficiaria o titular;

7. Aportes y contribuciones de las empresas
hoteleras y turisticas en general que se
estableceran de acuerdo a los criterios de
capacidad, calegoria y benaficios que
reciban de los resultados de la gastion de
la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, PROMOCION CIVICA Y
RELACIONES INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP; v

8. Los demas que establezca el ordenamiento
juridico del Estado.

El patrimonio inicial de la Empresa es de USD$
2'565.704.90.

En anexo a esla ordenanza se detallan los
bienes muebles que conforman el patrimonio
inicial de la empresa.

CAPITULO VI

DE LA LIQUIDACION O EXTINCION Y SU
PROCEDIMIENTO

Art. 34- DE LA EXTINCION.- Cuando la
Empresa Pdblica haya deado de cumplir
eficiente y eficazmente su objeto, y siempre que
no fuese posible su fusidn, el Direclborio
rasolvera su liquidacidon o extincion.

Bl Directorio tendra facultad para regular los
meacanismos y procedimiantos de liquidacion, los
cuales no podran perudicar a terceros. Lo cual
se entiende sin perjuicio del Deracho Pablico
aplicable.

La exiincidbn de la Empresa Pdblica no
comprande la extincion de las competencias
correspondientes  al  Gobiemo  Auténomo
Descentralizado Municipal de Guayaqui en
cuanto al objeto de la Empresa.

Art. 35.- DE LA LIQUIDACION Y DE LOS
BIENES DE LA EMPRESA.- En caso de
liquidacion de esta Empresa, su patimonio,
luego de cubrir Iodas las obligaciones o pasivos
a su cargo, se enfregara al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil, de lo
cual quadara formal constancia a través de un
Notaro Pablico.

Art. 36.- PROHIBICION AL ADMINISTRADOR.-
Durante la Bquidacion el administrador esta
prohibido de hacer nuevas operaciones relativas
al objeto de la Empresa. Si lo hiciere sera
parsonal y solidariamente responsable frente a
la Empresa y a ferceros conjuntamente con
quienas ordenaren u obluvieren provecho de
fales operacionas, sin perjuickh de la
rasponsabilidad civil y penal a que hubiere lugar.

Mientras no se nombre al liquidador continuara
encargado de la administracion quien hubiera
venido desempenando esa funcidn, pero sus
facultades quadan limitadas a:

1. Representar a la Empresa para el
cumplimiento de los fines indicados.

2. Realizar las operaciones que se halen
pandientes.

3. Cobrar los créditos.

4. Extinguir las obligaciones anternormente
contraidas.
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Art. 37.- NOMBRAMIENTO DE
LIQUIDADOR .- En caso de extincion de la
Empresa Piblica su Directorio designara el
liquidador.

No podran ser liquidadores de esta Empresa
publica quienas no tienen capacidad civil;, ni
sus acreedores o deudores, ni sus
administradores cuando la liquidacidon de la
Empresa haya sikdo consecuencia de su
negligencia o dolo.

Art. 38.- ATRIBUCIONES DEL LIQUIDADOR .-
Compete al liquidador de esta Empresa
Publica:

1. Representar a la Empresa, legal, judicial y
extrajudicialmante, para los fines de la
liquidacion.

2. Suscribir conjuntamente con el administrador
el inventario y el balance inicial de
liquidacion de la Empresa, al tiempo de
comanzar sus labores.

3. Realizar las operaciones empresariales
pendientes y las nuevas que sean
necasarias para la hqudacion de la
Empresa.

4. Recibir, Bevar vy custodiar los libros
perfinentes y correspondencia de la
Empresa y velar por la integridad de su
patimonio.

5. Solicitar al Superintendente de Bancos y
Seguros la disposicion de que los Bancos y
entidades financieras sujetos a su control
no hagan operaciones ni celebren contrato
alguno con la Empresa, ni los primeros
paguen cheques girados contra las
cuentas de la Empresa en liquidacion sino
llevan la firma del iquidador, que para el
efecto sera registrada en dichas
instituciones.

6. Exigir las cuentas de la administracion al
repraesenfanie legal y a cualquier otro
drgano de la Empresa.

7. Caobrar y percibir el importe de los créaditos
de la Empresa, oforgando los
cormrespondienias recibos o finiquitos.

8. Concertar transacciones o celebrar
convenios con ks acreadores cuando asi
convenga a los intereses empresarniales, y
someler a la Empresa a procedimientos
alternativos para la solucion de conflicios.
Todo de acuverdo con la legislacion
aplicable.

9. Pagar a los acreedores.
10. Rendir, al final de la lquidacin,

cuenta detallada de su administracion al
Directorio de la Empresa.

Art. 39.- RESPONSABILIDAD DEL
LIQUIDADOR.- El liquidador s responsable de
cualkquier parjuicio que por fraude o negligancia
en al desempeno de sus labores o por abuso de
los bienes o efectos de la Empresa Pudblica
resultare para el patrimonio de la Empresa o
para farceros.

En e caso de omisidn juridicamente
reprochable, negligencia o dalo, el liquidador
sara susftuido y respondera personal vy
solidariamente por los danos y perjuicios
causados, con indepandencia de la respectiva
accion penal a que hubiere lugar.

Art. 40.- TERMINACION DE LABORES DEL
LIQUIDADOR.- Las labores del liquidador
tarminan por:

Haber concluido la liquidacion.
Renuncia.

Sustitucion.

Inhabilidad o incapacidad sobreviniente.
Muerte.

Art. 41.- CAMBIO DEL LIQUIDADOR.- EI
liquidador puede ser cambiado o sustituido por
dacisidon motivada del Direclorio de la Empresa
an liquidacion, sin que dicha situacion dé lugaral
pago de indemnizacion alguna.

Art. 42- LIQUIDACION DE ACTIVOS Y
PASIVOS.- Liquidada la Empresa y cubiertos
todos los pasivos, el remanente de aclivos
pasara a propiedad del Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil.

Art. 43.- NORMAS SUPLETORIAS.- En lo que
se refiere a las normas de procedimiento no
contempladas en esta Ordenanza y la Ley
Organica de Empresas Pdblicas, tanto para la
liquidacion o extincidon, se aplicaran las normas
previstas en la Ley de Companias.

RN

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La gestion de la Empresa Pdblica
contara con el control de la Contraloria General
del Estado, de acuerdo con la Constitucion y
Leyes de la Repablica.

SEGUNDA.- Las deudas, cargas u obligacionas
de dar, hacer o no hacer, de la Empresa no dan
a nadie derecho para demandarlas, ni en todo ni
en parte, a ninguno de ks miembros o
funcionarnos que la componan, ni dan accidn
sobre sus bienes propios - de lbs miembros o
funcionanios de la Empresa y sus representanies
- ni sobre los que posean, tengan o sean
baneficianos, sino exclusivamente sobre los
bienes de la Empresa.

TERCERA.- La Empresa, por su naluraleza y
objeto, no podra intervenir institlucionalmenta en
asuntos politicos ni religiosos. El Gerente
General velara porque se cumpla absolutamenta
asta restriccion.
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CUARTA.- Las controversias que pudieran
surgir por la aplicacidn de la presente
Ordenanza procuraran ser solucionadas de
manera directa. De no ser posible, podra
acudirse a la mediacion y al arbitraje de
Deracho, sin perjuicio de la aplicacion de las
Leyes de la materia, y en particular de las
normas de orden plblico.

QUINTA.- El Gerenle General y al Asesor
Juridico son de libre nombramiento y remocian,
y ambos tendran la representacidon legal,
judicial y extrajudicial conunta de esta
Empresa.

SEXTA.- =) Gobiemo Autdnomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil, como
titular de la competencia en malerna de turismo
solventara los recursos nacesanos para la
puesta en marcha vy funcionamiento
permanante de esta Empresa.

SEPTIMA- Todas las renfas, derechos
econdmicos y demas ingresos que en materia
de turismo actualmenie percibe el Gobiarno
Auténomo Descentralizado Municipal de
Guayaquil (M.l. Municipalidad de Guayaquil),
perfeneceran a la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICAY RELACIONES INTERNACIONALES,
EP, espacialmente los valres de las tasas
establecidas en las ordenanzas
correspondienias, que seran transferidos por
los agentes de percepcion a la Empresa
Padblica Municipal.

OCTAVA.- La Empresa debera motivar la
constitucion deal Burd de Convenciones de
Guayaquil, debiendo ser integrado por entes
vinculados a la actividad turistica cantonal,
conforme a las Disposiciones emanadas para
el efecto por el Directorio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Todas las actividades civicas —
turisicas oficiales que realiza la Direccidn
Municipal de Turismo, Relacionas
Inlermacionales, Competitividad y Promocion
Civica pasaran a ser realizadas por la
“EMPRESA PUBLICA A MUNICIPAL DE
TURISMO, PROMOCION CiVICA Y
RELACIONES  INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP".

SEGUNDA.- B Gobierno  Autdnomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil (M.I.
Municipalidad de  Guayaqui) efectuara
asignaciones y transferencias presupuestanas
que sean nacesanas para el funcionamiento y
gestion de la Empresa, hasta que la misma sea
autosustentable.

TERCERA.- La Empresa, siguiendo los
procedimientos de rigor, podra contratar el
apoyo juridico y técnico temporal que considere
indispansable para el éxilo de la gestion de la

Empresa durante el primer afio de su exislencia,
sin perfuicio de la designacion del Asesor
Juridico institucional y de la aplicacion de la
presente Ordenanza.

CUARTA.- Hasta tanto se implemente el
funcionamiento de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICA Y RELACIONES INTERNACIONALES
DE GUAYAQUIL, EP, la Direccion de Turismo,
Relaciones Internaciones, Competitividad vy
Promocion Civica, continuara desarrollando sus
actividades administrativas acluales.

QUINTA.- Los funcionarios, empleados vy
trabajadores que actualmente laboran en la
Direccidn de Turismo, Relaciones Inlemaciones,
Compeatitividad y Promocion Civica, pasaran a
foomar parte de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICA Y RELACIONES INTERNACIONALES
DE GUAYAQUIL, EP.

SEXTA.- B Directorio titular de la Empresa,
dantro de un plazo no mayor a noventa dias (90)
aprobara el Reglamento Intermo de la Empresa.

SEPTIMA.- DEL INICIO DE LA RECAUDACION
DE LA TASA DE PERNOCTACION.- Los
agentes de percepcidn estableckdos en la
presente ordenanza empezaran a recaudar la
tasa de pernoctacion en forma inmediata luego
de franscurndos 60 dias desde la publicacidon de
esta ordenanza en el Registro Oficial, para b
cual realzaran los ajustes y coordinaciones
administrativas necesanos con las institucionas
plblicas y privadas pertinentes en orden al
efectivo cumplimiento de esta obligacion.

DISPOSICION FINAL

En virtud de la presente Ordenanza y una vezen
funcionamiento la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, PROMOCION
CIVICA Y RELACIONES INTERNACIONALES
DE GUAYAQUIL, EP, se suprime la actual
Direccidon de Turismo, Relaciones Infermaciones,
Competitividad y Promocidn Civica, y se
derogan las normas municipales que se
opongan a la presente Ordenanza.

La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, PROMOCION CIVICA Y
RELACIONES INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP, procurara en coordinacidn con
la Direccidon de Desarrallo Insfitucional proponer
las reformas que considere necesarias de la
“Ordenanza para el cobro de la Tasa por el
Obrgamiento de la Licencia Unica Anual de
Funcionamiento de los Establecimienios
Turisticos” de manera que guarde coherencia
con esta Ordenanza.

La presente Ordenanza entrard en vigencia a
partir de su publicacion en la Gaceta Oficial
Municipal y en el Registro Oficial.
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DADA Y FIRMADA EN LA SALA DE
SESIONES DEL M. CONCEJO MUNICIPAL
DE GUAYAQUIL, A LOS DIECIOCHO DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2014.

Or. Vicerme Tosano Basame
SECRETARIO DE LAML
MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL

Jame Nebot Saadi
ALCALDE DE GuAYAQUIL

CERTIFICO: Que la presenie "ORDENANZA
QUE REGULA LA CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
PROMOCION CIiVICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES DE GUAYAQUIL, EP",
fue discutida y aprobada por el M.l. Concejo
Municipal de Guayaquil, en sesiones ordinanas
de fechas once y deciocho de diciembre del
ano dos mil catorce, en primero y segundo
debate, respectivamante.

Guayaquil, 18 de diciembre de 2014

Dr. Vicente Taiano Basante
SECRETARIO DE LAM.l. MUNICIPALIDAD
DE GUAYAQUIL
De conformidad con lo prescrifo en los articulos
322 y 324 del Codgo Organico de
Organizacidn  Temtonal, Aufonomia y
Deascantralizacion, SANCIONO la presente
“"ORDENANZA QUE REGULA LA CREACION
Y FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA
PUBLICA _MUNICIPAL DE TURISMO,
PROMOCION CIVICA Y RELACIONES

INTERNACIONALES DE GUAYAQUIL, EP", y
ordeno su PROMULGACION a través de su
publicacion en la Gaceta Oficial y enel Registro

Oficial.
Guayaquil, 19 de diciembre de 2014

Jaime Nebot Saadi
ALCALDE DE GUAYAQUIL

Sanciond yordend la promulgacion a través de
su publicacidn en la Gaceta Oficial y en el
Registro Oficial, de la presente "ORDENANZA
QUE REGULA LA CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA
PUBLICA . MUNICIPAL DE TURISMO,
PROMOCION CIVICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES DE GUAYAQUIL, EP",
el sefior abogado Jaime Nebot Saadi, Alcalde
de Guayaquil, a los diecinueve dias del mes de
diciembre del afo dos mi catorce- LO
CERTIFICO.-

Guayaquil, 19 de diciembre de 2014

Dr. Vicente Taiano Basante
SECRETARIO DE LAM.l. MUNICIPALIDAD
DE GUAYAQUIL
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Que,

Que,

EL M. . CONCEJO MUNICIPAL DE
GUAYAQUIL

CONSIDERANDO

a M. |. Concep Municipal expkdid la
“Ordenanza de Regeneracion Urbana
para la Ciudad de Guayaqui”, publicada
en al Segundo Suplemeanto del Registro
Oficial No. 234 del 29 de diciembre del
2000; normativa que establece las normas
y procedimientos para que la
Municipalidad de Guayaquil emprenda el
plan de regeneracion urbana de la ciudad,
estableciéndose ademas que el Concejp
Cantonal determinara mediante
Ordenanza los vabres que les
correspondera pagar a los propietanos de
inmuables de esta ciudad beneficiados por
las obras de regeneracion urbana,
ubicados en el sector sugeto a la
infarvencion;

al Cuerpo Edilicio expidid la “Ordenanza
que Norma los Programas de
Regeneracidon Urbana de la Ciudad de
Guayaquil', publicada en e Registro
Oficial No. 735 del 31 de diciembre del
2002, normativa que fue objeto de la
axpeadicidon de una “Ordenanza
Recfficatoria® y de una “Ordenanza
Reformatoria®, publicadas en el Registro
Oficial No. 126 del 15 de julio del 2003 y
en al Registro Oficial No. 323 del 28 de
abril del 2004, respectivamente;

Que, la Municipalidad, acorde a ko dispuesto en

Que,

En

a aricuo 264 numeral 1 de la
Constitucion de la Repablica del Ecuador,
tiane entre sus competencias exclusivas la
planfficacion del desamollo  canfbonal;
norma que concuerda con el Art. 55 letra a
dal Cadigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD); v,

esta Corporacion  Municipal considera
nacesario reglamentar la forma en que se
dabe efectuar el proceso de recuperacion
de los valores inverfidos en delerminadas
obras de regeneracion urbana efectuadas
en los anos 2012 y 2013, conforme a lo
dispuesto en e articub 21 de la
“Ordenanza que Norma los Programas de
Regeneracion Urbana de la Ciudad de
Guayaquil' (RO. No. 735 del 31 de
diciembre dal 2002), el cual establece que
todo proyecto de regeneracion urbana
debe realizar propuestas debidamente
sustentadas respecik dal macanismo de
recuperacidn de las inversiones producio
de la intervencidn inicial, asi como
raspacto de los gastos a generar en el
mantenimiento futuro de las obras.

garcicio de la facultad nomativa que

confiere el articulo 240 de la Constitucion de la
Replblica, en concordancia con lo establecido
an los ariculos 57 letras a) - y) del Codigo
Organico de Organizacion Territonal, Autonomia
y Descantralizacion,
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EXPIDE:

La “REGLAMENTACION PARA LA
RECUPERACION DE LAS INVERSIONES
REALIZADAS POR REGENERACION
URBANA EN DETERMINADOS SECTORES
DE LA CIUDAD EN LOS ANOS 2012 -2013".

Art. 1.- Objeto.- La presente reglamentacian
tiena por objeto delerminar los sectores que, en
virtud de la regenaracion de la cual se han visto
beneficiados, deban cumplir con el pago de la
contribucidn  especial por obras de
reganeracidn urbana.

Art. 2.- Sectores Regenerados.- Los saclores
involucrados y que han sido regenerados en los
anos 2012 y 2013 son los siguienias:
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Bdwia

Art. 3.- Procedimiento de Calculo.- A los
sactores detallados a continuacion, a mas de
cobrarles las obras punfuales en & monto
invertido en cada predio, se les liquidara las
obras detalladas en el Articulo 4 de la presente
reglamentacidn, en base a una alicuota de
reparfo:

a)Av. de las Amaéricas Etapa 3.
b)Av. Victor Emilio Estrada.

c) Av. Las Monjas.

d) Calle Los Rios Etapa 2.

a) Calle Leonidas Plaza Tramo |.

El Gobiemo Autonomo Descentralizado
Municipal de Guayaquil (M. |. Municipalidad de
Guayaquil) asumira los demas coslos
causados porla Regeneracidn, los mismos que
estan indicados en al Articulo 4 de la presente
normafiva.

CALCULO DE LA ALICUOTA DE REPARTO

Como indican los ariculos 21 y 22 de la
“Ordenanza que norma ks Programas de
Regeneracibn Urbana de la Ciudad de
Guayaquil’, el calkeulo de la alicuota de reparto
sara proporcional al valor de la propiedad que
consta an el catastro, cormespondiendo:

OBRA ALICUOTA
) Av.delas Amédcas Etapa 3 053 %
} Av. Vidor Emilo Esrada 077 %
k) Las Morjas 045 %
) Calle Los Rios Etxapa 2 074 %
r) Calle Leonidas Plaza Tramo 1 107 %

La formula usada en cada sector es:

Valor que debe recuperarse
Allcuota=

Suma de los valores de la propiedad.

El valor a pagar por cada beneficiario direcio del
proyecto de regeneracion resulta de multiplicar
la alicuota de reparto por el vakr de la
propiedad. Este valor se pagara en siete cuotas
iguales, una cada ano, a partir del ano 2015.

De asta forma, la suma de estos valores a pagar
sera igual a la cantidad que se debe recuperar
por regeneracion en el sector que se esté
considerando.

Art. 4.- Factores de Aplicacion.- B siguiente
cuadro ilustra las obras ejecutadas dentro del
plan de reganeracidn urbana con la indicacion
del factor de regeneracion e ientificacion de las
obras efectuadas.
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REGENERACION URBANA DE LOS ANOS
2012-2013.

1.1 Pisos de porcelanalb, piedra, adoquines,
hormigon barndo en soportales.

1.2 Pisos de porcelanalbo, piedra, adoquines,

hormigon barndo en aceras.

Paostes y luminanas.

Mobiliano: basureros, rejillas para arboles,

bolardos.

Areas verdes.

Resanes de enlucidos, cerramientos de

solaras vacios, pinfura de edificacion.

Demoliciones de contrapisos, pavimentos y

bases de hormigdn, excavacionas varias,

ramocion de arboles y postes.

Rellenos varnos, fundicidn de contrapisos,

bordillos, pavimentos, bases de hormigdn.

8. Construccion de cajas e instalacion de
tuberias para AA.LL., AASS. eléctricas,
telefonicas, semaforizacion.

9. Suministo y colocacidn de tapas para
cajas de instalaciones de AA.SS., AALL.,
aléctricas, telefonicas y rejilas para
sumidaros.

10. Postes para semaforizacion.

11. Bacheo, sellado de fisuras y colocacion
de sallo asfaltico sobre calzada.

12. Adoquinado de calzada.

13. Piletas, cistenas: obras de hormigon y
acabados, instalaciones elécincas vy
equipos hidronaumaticos.

14. Obras de arte: pargolas, kioscos.

15. Senalizacidn horizontal y vertical.
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Art. 5.- La presente reglamentacidn se
publicara en la Gaceta Oficial Municipal, y en el
Registro Oficial, por haberse publicado la
Ordenanza y sus reformas en el referido
Registro.

DADO Y FIRMADO EN LA SALA DE SESIONES
DEL M.I. CONCEJO MUNICIPAL DE
GUAYAQUIL, A LOS ONCE DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL CATORCE.

Jame Nebot Saadi Dr. Vicerte Tosano Basante
ALCALDE DE GUAYAQUIL SECRETARIO DE LA ML
MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL

CERTIFICO: Que la presente “REGLAMENTACION
PARA LA RECUPERACION DE LAS INVERSIONES
REALIZADAS POR REGENERACION URBANA EN
DETERMINADOS SECTORES DE LA CIUDAD EN
LOSANOS 2012-2013", fue discutida y aprobada
por el M. |. Concegjo Municipal de Guayaquil, en
sasidnordinariade fecha oncade diciembre del
ano dos mil calorca.

Guayaquil, 11 de diciembre de 2014

Dr. Vicente Taiano Basante
SECRETARIO DE LA M.I. MUNICIPALIDAD
DE GUAYAQUIL

De conformidad con lo prescrifo en los articulos
323 y 324 de digo Organico de
Organizacidn  Temtoral, Aufonomia ¥
Descentralizacidn, SANCIONO la presente
“REGLAMENTACION PARA LA RECUPERACION
DE LAS INVERSIONES REALIZADAS POR
REGENERACION URBANA EN
DETERMINADOS SECTORES DE LA CIUDAD
EN LOS ANOS 2012 -2013", y ordeno su
PROMULGACION a través de su publicacion
an la Gaceta Oficial del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil y en el
Registro Oficial.

Guayaquil, 12 de diciembre de 2014

Jaime Nebot Saadi
ALCALDE DE GUAYAQUIL

Sanciond yordend la promulgacion a fravés de
su publicacidn en la Gaceta Oficial y Registro
Oficial, de la presente “REGLAMENTACION
PARA LA RECUPERACION DE LAS INVERSIONES
REALIZADAS POR REGENERACION URBANA
EN DETERMINADOS SECTORES DE LA
CIUDAD EN LOS ANOS 2012 -2013", &l sefor
abogado Jaime Nebot Saadi, Alcalde de
Guayaquil, a los doce dias del mes de
diciembre del afo dos mi catorce.- LO
CERTIFICO.-

Guayaquil, 12 de diciembra de 2014

Dr. Vicente Taiano Basante
SECRETARIO DE LA M.l. MUNICIPALIDAD
DE GUAYAQUIL



