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Guayaquil, Martes 14 de febrero de 2017 No. 56

EL M. I. CONCEJO MUNICIPAL DE

GUAYAQUIL

CONSIDERANDO

QUE, el Reglamento General de la Ley

Organica de Servicio Publico en el
Art. 259 dispone que, cuando una
servidora o servidor publico se
desplace a cumplir tareas oficiales
en reuniones, conferencias, visitas
de observacién o a desempeiiar
actividades propias de su puesto,
dentro o fuera del pais se le
reconocera los correspondientes
viaticos, subsistencias, alimentacion,
gastos de  movilizacion  y/o
transporte por el tiempo que dure
los servicios desde la fecha de
salida hasta el retorno en razon de
las tareas oficiales cumplidas. Para
estos casos, no serd necesario haber
cumplido un afio de servicio en la
institucion.
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QUE, la Codificacion del Cédigo de Trabajo
en el Art. 42 numeral 22 establece,
que el empleador se encuentra
obligado a pagar al trabajador los
gastos de ida y vuelta, alojamiento
y alimentacién cuando, por razones
de servicio, tenga que trasladarse a
un lugar distinto del de su residencia.

con Acuerdo Ministerial No.MRL-2014-0165
publicado en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial No.326 del
4 de septiembre de 2014, el
Ministerio de Relaciones Laborales
expidid la Norma Técnica para el
pago de Viaticos, Subsistencias,
Movilizaciones y  Alimentacion,
dentro del pais para las y los
servidores y las y los obreros de las
instituciones del Estado.

QUE,

mediante Acuerdo No.MDT-2015-0290
publicado en el suplemento del
Registro Oficial No.657 del 28 de
diciembre de 2015 el Ministerio
del Trabajo reformé la Norma
Técnica para el pago de Viaticos,
Subsistencias, Movilizaciones y
Alimentacion, dentro del pais
para las y los servidores y lasy
los obreros en las instituciones del
Estado.

QUE,

mediante Acuerdo No.MDT-2016-0082
publicado en el Registro Oficial
No.724 del 1 de abril de 2016,
el Ministerio del Trabajo realizd
una nueva reforma a la Norma
Técnica para el pago de Viaticos,
Subsistencias, Movilizaciones 'y
Alimentacion, dentro del pais para
las y los servidores vy las y los
obreros en las instituciones del
Estado.

QUE,

el Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Guayaquil, debe
contar con la reglamentacion
interna que viabilice el cdlculo y
pago de vidticos y movilizaciones
para los servidores y los obreros del
Cabildo, que en cumplimiento de
sus obligaciones deban trasladarse a
desempefiar tareas oficiales dentro
del pais.

QUE,

QUE, en ejercicio de la facultad normativa

qgue le confiere el articulo 240 de

la Constituciéon de la Republica,
con sujecion a lo establecido en los
articulos 7 y 57 letra a) del Cédigo
Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion
(COQTAD).

EXPIDE

EL INSTRUCTIVO QUE NORMA EL PAGO
DE VIATICOS Y MOVILIZACIONES DENTRO
DEL PAIS, PARA LOS SERVIDORES Y
OBREROS DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
GUAYAQUIL

CAPITULO |

DEL OBJETO, AMBITO DE APLICACION,
DEFINICIONES Y RESPONSABILIDAD

Art. 1.- OBJETO.- El presente instructivo
tiene por objeto establecer la base
normativa y procedimental para realizar el
calculo y pago de viaticos y movilizaciones
dentro del pais, de los servidores y obreros
del Gobierno Autéonomo Descentralizado
Municipal (GADM) de Guayaquil, que por
necesidades de servicio deban desplazarse
fuera de su domicilio y/o lugar de trabajo
a cumplir tareas oficiales en reuniones,
conferencias, visitas de observacion, o
servicios institucionales derivados de Ia
funcidon de sus puestos, entre otros, por
el tiempo que dure el desarrollo de los
mismos, desde la fecha y hora de salida,
hasta su retorno o cuando deba pernoctar
en un lugar distinto al de su domicilio
y/o lugar habitual de trabajo.

Art. 2.- AMBITO DE APLICACION.- Las
disposiciones del presente instructivo son
de obligatorio cumplimiento y aplicacion
para los servidores y obreros del GADM de
Guayaquil.

Art. 3.- DEFINICIONES.- Para fines de
aplicacion del presente instructivo se
establecen las siguientes definiciones:

a) LICENCIA CON REMUNERACION
PARA TAREAS OFICIALES.- Es
la autorizacion que se concede
al personal del Cabildo para
desplazarse temporalmente fuera
de su domicilio y/o lugar de trabajo,
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b)

dentro del pais, para prestar
serviciosinstitucionalesodesarrollar
actividades inherentes a su puesto
de trabajo, percibiendo, segun el
caso, viaticos y movilizaciones, por
el tiempo que dure la licencia.

VIATICO.- Es el estipendio monetario
o valor diario que se asigna a los
servidores y obreros del GADM de
Guayaquil, durante una licencia
para tareas oficiales, destinado a
solventar los gastos de alojamiento
y alimentacion que se producen
por el cumplimiento de servicios
institucionales, cuando deban
pernoctar fuera de su domicilio y/o
lugar habitual de trabajo, dentro del
pais. Se concederd este beneficio
Unicamente si el domicilio y/o lugar
habitual de trabajo del servidor
municipal, dista por lo menos
100 kildmetros del sitio donde
debe trasladarse para prestar sus
servicios.

Se entendera por pernoctar cuando
el servidor o el obrero al trasladarse
de manera temporal fuera de su
domicilio y/o lugar habitual de
trabajo dentro del pais, deba alojarse
en el lugar que cumplira las tareas
oficiales, hasta el siguiente dia.

MOVILIZACION.- Los gastos de
movilizaciobn o transporte son
aquellos en los que incurre el

Cabildo para el traslado de los
servidores y obreros hasta el lugar
del cumplimiento de los servicios
institucionales y el retorno a su

domicilio y/o lugar de trabajo
habitual.
Cuando los desplazamientos se

realicen en un medio de transporte
del GADM de Guayaquil, la Direccién
Financiera realizara las previsiones
y cdlculos correspondientes, de tal
manera que, el conductor reciba
antes de iniciar el viaje, ademas
de los viaticos que le corresponda,
un fondo para cubrir los costos de
peajes, pontazgos, parqueaderos.
Una vez finalizado el cumplimiento
de los servicios institucionales, el

conductor debera rendir cuentas de
los gastos realizados, presentando

los comprobantes legalmente
conferidos.
Art. 4.- RESPONSABILIDAD.- Es

responsabilidad de las Direcciones
Financiera y de Recursos Humanos, en el
ambito de sus respectivas competencias,
la aplicacion y cumplimiento de las
disposiciones contenidas en el presente
instructivo, y demas disposiciones emitidas
por el Ministerio del ramo competente.

CAPITULO I

PROCEDIMIENTO PARA LA CONCESION
DE LICENCIAS, LA ENTREGA, CONTROL

Y LIQUIDACION DE VIATICOS Y
MOVILIZACIONES AL INTERIOR DEL PAIS

Art. 5.- PROCEDIMIENTO.- Constituye
los lineamientos a seguir que permitan
al GADM de Guayaquil, realizar los pagos
correspondientes por concepto de viaticos
y movilizaciones para los servidores vy
obreros que, por necesidad institucional,
tengan que desplazarse fuera de su
domicilio y/o lugar habitual de trabajo,
dentro del pais, a cumplir tareas oficiales
o a desempenar actividades inherentes
a su puesto de trabajo, por el tiempo que
dure el desempefio de estos servicios,
desde la fecha y hora de salida hasta el
retorno; los pasos son los siguientes:

e El responsable de la unidad
administrativa o el inmediato superior
del servidor o el obrero municipal
gue ha sido designado para cumplir
los servicios institucionales fuera del
domicilio y/o lugar habitual de trabajo,
dentro del pais, deberd solicitar a la
maxima autoridad o su delegado, la
autorizacion correspondiente dentro de
los 3 dias previos a la salida programada,
detallando los motivos y actividades a
realizarse durante la licencia.

e La maxima autoridad o su delegado,
mediante oficio, autorizard ala Direccion
Financiera, previo cumplimiento de
las disposiciones de ley, ordenanzas
y reglamentos municipales vigentes,
el pago de viadticos y movilizaciones,
para el traslado del servidor o el
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obrero correspondiente, con el fin de
gue cumpla con la licencia para tareas
oficiales. Para efectos de control, se
enviard copias de la autorizacién a la
Direccidon de Recursos Humanos y a la
direccion solicitante.

e La Direcciéon Financiera, a través
del departamento de Contabilidad,
verificard la disponibilidad presupuestaria
para el pago de viaticos y movilizaciones
por los dias efectivamente autorizados
y calculard preliminarmente el valor
monetario que se deba acreditar al
servidor o al obrero.

e El departamento de Contabilidad
realizara el control previo, analisis y
registro en el sistema automatizado
contable de la cuenta por cobrar por
el anticipo de viaticos y movilizaciones
a cargo del servidor o del obrero, la
gue se mantendra hasta la respectiva
liquidacion final.

e El departamento de Contabilidad
remitira la documentacion de soporte
respectiva a los funcionarios de la
Direccidn Financiera para la aprobacion
y autorizacion del pago de viaticos vy
movilizaciones.

El valor calculado por concepto viaticos
y movilizaciones serd acreditado en la
cuenta corriente o cuenta de ahorro
del servidor o del obrero, dentro de las
48 horas siguientes a la aprobacion del
Director Financiero o su delegado, y
antes que se produzca el cumplimiento
del servicio institucional requerido, en
calidad de anticipo, por lo que estara
sujeto a reliquidacion.

Una vez cumplida la licencia para tareas
oficiales, los servidores y los obreros
presentardn obligatoriamente, dentro
de los cuatro dias laborables posteriores
al retorno, al jefe inmediato un informe
de las actividades realizadas, mismo que
luego de ser debidamente aprobado
por éste, se remitira a la maxima
autoridad o su delegado, adjuntando,
el listado de los gastos realizados,
debidamente respaldado con las
facturas o notas de venta originales que
los justifiquen.

Art. 6.- AMPLIACION O DISMINUCION
DE LA LICENCIA.- En caso de urgencia,
debidamente justificada, el director del
area solicitara al Alcalde la ampliacion
de la licencia, debido a una estricta
necesidad institucional y describiendo las
acciones que deben ser cumplidas. De este
particular se comunicard inmediatamente
a los directores de Recursos Humanos y
Financiero, a fin de que procedan a realizar
los ajustes necesarios y se efectue el pago
de la diferencia del estipendio respectivo
por viaticos, previo a la autorizaciéon de la
maxima autoridad.

En caso de que la licencia se interrumpa
por cualquier circunstancia o que el
servidor u obrero se tome menos dias
en el cumplimiento de la comisién de
servicio, esta obligado a presentar a su
jefe inmediato el informe de actividades
realizadas y productos alcanzados. En
dicho informe se detallara los motivos
de la interrupciéon de la licencia o las
circunstancias que motivaron la utilizacion
del numero de dias inferior a lo planificado.
De este particular, el director del area
informara a los directores de Recursos
Humanos y Financiero a fin de que
procedan conloscontrolesylareliquidacién
de los valores por concepto de vidticos y
movilizaciones.

Art. 7.- LICENCIA NO CUMPLIDA.- En
el evento de que la licencia para tareas
oficiales no se lleve a cabo, el servidor
o el obrero elaborard inmediatamente
un informe a su jefe inmediato, donde
indicara esta particularidad y procedera a
la devolucién inmediata de la totalidad
de los valores entregados por el Cabildo,
caso contrario, la Direccion Financiera
solicitard a la Direccion de Recursos
Humanos que proceda a efectuar el
descuento correspondiente en el rol de

pagos.

En el caso de que el Cabildo haya
adquirido pasajes, boletos o tickets para
transporte del servidor o del obrero, para
el cumplimiento de una licencia y ésta no
pudo ser cumplida por cualquier causa
imputable al servidor o al obrero, siempre
y cuando no se deba a un caso fortuito o
fuerza mayor, debidamente comprobado
mediante informe del departamento
de Bienestar Social de la Direccidon de
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Recursos Humanos; el costo de los mismos,
si no pueden ser devueltos por la empresa
de transporte, o la penalidad de su
modificacion, sera cubierto por el servidor
o el obrero, a través del descuento de la
remuneracion del siguiente mes del pago
realizado.

Si la comision no pudo ser cumplida por
razones imputables al Cabildo, tales costos
seran asumidos por la institucion, siempre
y cuando el director del drea justifique
las razones respectivas; en el caso de no
ser justificadas, los asumird el servidor o
funcionario que dispuso el incumplimiento
de la licencia.

Art. 8.- INFORME SOBRE LA LICENCIA
PARA CUMPLIR TAREAS OFICIALES
DENTRO DEL PAIS.- Al término de la
comision de servicios, los servidores o los
obreros presentaran obligatoriamente,
dentro de los cuatro dias laborables
posteriores al retorno, al director del drea
el informe de actividades realizadas o
productos alcanzados, a través del formato
Informe de Servicios Institucionales (codigo
No. A2-1-11-F1), que se deberd descargar
de la Intranet Municipal. El director del
area, alavez, con su respectiva aprobacion,
remitird el informe a los directores de
Recursos Humanos y Financiero.

Se adjuntara al informe el listado detallado
de los gastos realizados, respaldado con las
facturas o notas de venta originales que los
justifiquen.

Art. 9.- LIQUIDACION Y CONTROL.- Sobre
la base del informe presentado y sus
documentos de respaldo, la Direccidn
Financiera realizara el control y liquidacién
de los valores previamente asignados por
concepto de viaticos y movilizaciones,
desembolsados por el Cabildo para
el cumplimiento de la licencia con
remuneracion para tareas oficiales.

De los valores entregados, el servidor o el
obrero deberd justificar el 70% del valor
total del viatico en gastos de alojamiento
y/o alimentaciéon, segun corresponda,
mediante la presentacion de facturas,
notas de venta o liquidaciones de compra
de bienes y prestacion de servicios. El 30%
restante no requerira la presentacion de
documentos de respaldo. Aquellos valores

gue no cuenten con los justificativos
debidos se entenderan como no gastados,
por lo que el servidor o el obrero debera
restituirlos al Cabildo mediante descuento
de su siguiente remuneracion mensual
unificada.

La Direcciéon Financiera, a través del
departamento de Contabilidad, sera Ia
responsable de realizar el control previo
y elaborar la liquidacion definitiva
en funciéon del informe de servicios
institucionales, asicomo también, efectuara
el cierre de la cuenta por cobrar y enviara
a la Direccion de Recursos Humanos, la
lista de los servidores o de los obreros con
los respectivos valores que corresponda
reconocer o descontar en el rol de pagos.

Art. 10.- PAGO DE VIATICOS EN DIAS
FERIADOS.- Se prohibe conceder a los
servidores o a los obreros del Cabildo
licencias para tareas oficiales durante
feriados o dias de descanso obligatorio,
excepto en los casos excepcionales
debidamente justificados y/o dispuestos
por la maxima autoridad o su delegado.

CAPITULO 11l

DEL CALCULO DE VIATICOSY
MOVILIZACIONES AL INTERIOR DEL PAIS

Art. 11.- CALCULO DE VIATICOS.- Para
el célculo de viaticos de los servidores o
de los obreros del Cabildo, debidamente
autorizados para cumplir tareas oficiales
dentro del pais, se considerara el valor
maximo de USD 130,00 para los servidores
del nivel jerarquico superior, detallados
en el ANEXO No.1, y para los demas
servidores u obreros, el valor de USD 80,00.

Se considerara este beneficio Unicamente
si el domicilio y/o lugar habitual de
trabajo del servidor u obrero dista por lo
menos 100 Km. de la ciudad o sector rural
donde deba trasladarse para prestar sus
servicios. En el ANEXO No.2 se detallan
las distancias hacia las parroquias rurales
del Cantén Guayaquil.

Art. 12.- VALOR DE LAS MOVILIZACIONES.-
Constituyen los gastos por el transporte
que se utilice para que los servidores
o los obreros del Cabildo Illeguen al
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lugar de cumplimiento de los servicios
institucionales y retornen a su domicilio
y/o lugar habitual de trabajo y los que se
produzcan por el desplazamiento dentro
de los lugares en los que se cumple los
servicios institucionales, siempre y cuando
no se utilice transporte institucional.

Las direcciones municipales solicitaran,
con la debida anticipacion, a la Direccion
Financiera, el pago de los gastos de
transporte, sean estos pasajes aéreos,
terrestres, fluviales o maritimos, los cuales
deberan ser transferidos directamente
por la Direccidon Financiera a las
compafias de transporte; por tal razon,
este valor no se entregara directamente
al servidor u obrero que deba cumplir
servicios institucionales, y en su lugar se
entregara los respectivos pasajes para su
desplazamiento, con por lo menos un dia
de anticipacién a su salida.

En casos excepcionales y por necesidad
institucional debidamente autorizada
por el Alcalde o su delegado, el servidor
o el obrero podra adquirir directamente
el boleto o pasaje de transporte, para el
cumplimiento de la licencia para tareas

oficiales. Estos gastos, posteriormente
deberdan ser reembolsados, previa
presentacion de las facturas

correspondientes y comprobantes de
respaldo como boletos, pasajes o tickets y
no estaran considerados dentro del valor
del viatico.

Los gastos de movilizaciones, incluidos
los de equipaje, no podran exceder los
costos o tarifas normales que apliquen
las compainias de transportacion a la
fecha de adquisicion del correspondiente
pasaje, boleto o ticket. Cuando se
requiera el traslado de equipamiento
para el cumplimiento de los servicios
institucionales y éste genere valor del
sobrepeso, el Cabildo asumira su costo.

Los gastos incurridos por desplazamientos
que tengan que realizarse en
cumplimiento de servicios institucionales
y que no tengan que ver con los gastos de
transporte descritos anteriormente, seran
reembolsados por la Direcciéon Financiera
en base a la presentacion de un informe
donde el servidor o el obrero debera
detallar el motivo del desplazamiento, el

lugar de partida, el lugar dedestino, elvalor
de la movilizacidn o el parqueadero, hasta
un valor maximo de USD 16,00, monto que
sera adicional a los valores establecidos en
el Art. 11 del presente instructivo; junto
con los respectivos comprobantes de venta
legalmente conferidos, facturas, notas de
venta y/o recibos electrénicos.

Cuando los desplazamientos se realicen
en un medio de transporte del GADM de
Guayaquil, la Direccion Administrativa,
a través de la Unidad de Servicios Centro
Técnico Municipal, segin convenga a los
intereses de la institucidon, asignara a los
servidores o los obreros autorizados para
cumplir una licencia, los vehiculos del
Cabildo que fueran necesarios, con su
respectivo chofer y orden de movilizacién.

DADAY FIRMADAEN LA SALA DE SESIONES
DEL M. I. CONCEJO MUNICIPAL DE
GUAYAQUIL, A LOS NUEVE DIAS DEL MES
DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

Ab. Martha Herrera Granda
SECRETARIA DE LA M.I.
MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL (E)

Jaime Nebot Saadi
ALCALDE DE GUAYAQUIL

ANEXOS
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ANEXO No. 1 47 | COORDINADOR TECNICO 18
LISTADO DE CARGOS QUE CORRESPONDEN AL NIVEL 48 | JEFA DE ACCION SOCIAL Y EVENTOS ESPECIALES 18
JERARQUICO SUPERIOR 49 JEFE ADMINISTRATIVO 18
" G TG ST 50 | JEFE DEL DPTO. PRIOYECTOS ESPECIALES 18
1 JEFE DPTO. MANTENIMIENTO Y 18 51 JEFE DE OBRAS ELECTRICAS 18
PRESERVACION 52 | ASESOR DE PROYECTOS PIRES 18
2 CONCEJAL MUNICIPAL 18 53 | JEFE DE SECCION DE ESPECTACULOS 18
3 ADMINISTRADOR GENERAL ~TERMINAL DE | o COORDINADOR DE INFRAESTRUCTURA
TRANSFERENCIAS DE VIVERES 54 | COMUNITARIA 18
ASISTENTE GENERAL DE SUB-PROCURADOR 55 ESPECIALISTA VIAL 18
4 CONT.PUB 18
—— 56 | ESPECIALISTA EN ARCHIVO 18
5 JEFE DE COMUNICACIONES 18
57 | JEFE DE OPERACIONES 18
JUEZ DE COACTIVA 18
58 | SUPERVISOR CONTENIDO WEB 18
ASESOR ADMINISTRATIVO 18 .
5 ASISTENTE DEL_PROCURADOR STNDICO . 59 | CONSULTOR LEGAL AREA DE CONTRATOS 18
MUNICIPAL 60 | COORDINADOR EN MARKETING SOCIAL 18
9 FISCALIZADOR DE COMPARNIAS DE LIMPIEZA | 18 61 | JEFE DE TRIBUTOS- DIRECCION FINANCIERA 18
JEFE DEL DPTO. EDUCACION E INTEGRACION 62 | INGENIERO GEOLOGO 18
10 CIUDADANA 18
63 | JEFE DPTO. CONTROL DE PROCESOS 18
11 ESPECIALISTA EN SUELOS Y PAVIMENTOS 18 64 | ASESOR EN GESTION TURISTICA 18
12 COORDINADOR DE OPERATIVOS 18 65 INGENIERO DE OBRA — DIRECCION DE OBRAS 18
13 COORDINADOR DE COMITES CiVICOS 18 PUBLICAS
14 ORIENTADOR CULTURAL 18 66 | JEFE DE GRUPO 18
1 DIRECTOR UNIDAD PROYECTOS LOTES C/ | o 67 | ASESOR LEGAL TRIBUTARIO 18A
SERVICIO 68 | JEFE DPTO. CONTROL FINANCIERO 18A
16 JEFE ADMINISTRATIVO-FINANCIERO 18 69 | JEFE DE UNIDAD DE ESTUDIOS Y PROGRAMACION | 18A
17 CONTADOR PROYECTOS CAF-BEDE 18 70 | ESPECIALISTA DESARROLLO SECT. CALIDAD SERV. 18A
18 JEFE DE BODEGAS — OBRAS PUBLICAS 18 71 | ASESOR DE SEGURIDAD INDUSTRIAL 18A
20 INGENIERO SANITARIO 18 73 | JEFE DPTO. CLASIFICACION Y VALORACION 18A
1 ESPECIALISTA DE CONTROL 18 74 | JEFE DPTO. BIENESTAR SOCIAL 18A
22 COORDINADOR INSTITUCIONAL 18 75 | ABOGADO PATROCINADOR 18A
- - 76 | JUEZ DE COACTIVA-COORDINADOR 18A
23 JEFE DE SECCION HABILITACION DE LOCALES | 18 —
77 | SECRETARIA DE COMISION TECNICA 18A
24 COORDINADOR DE PROYECTOS 18
COORDINADOR EN GESTION DE CONFLICTOS 78 | JEFE DE SEGURIDAD INDUSTRIAL 18A
25 Y PAZ 18 79 | ASESOR TECNICO OBRAS PUBLICAS 18A
26 JEFE DE PLANIFICACION AREAS VERDES 18 80 | JEFE DE AUDITORIA OBRAS PUBLICAS 18A
JEFE DPTO. ASEO URBANO Y RECOLECCION 81 JEFE DPTO. GESTION SOCIAL INTEGRAL 18A
27 18 - -
DE BASURA 82 | JEFE DE SECCION PAGADURIA 18A
28 PROMOTOR COMUNITARIO 18 83 | REVISOR DE PROCESOS INTERNOS 18A
29 ASESOR DE SISTEMAS INFORMACION 18 84 | PROSECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL 18A
30 CONSULTOR LEGAL — PROCESOS 18 85 | COORDINADOR INSTITUCIONAL 18A
31 ANALISTA SUPERVISOR DE CONTABILIDAD 18 36 DIRECTORA DEL MUSEO DE MUSICA 18A
32 INGENIERO EN PROGRAMACION 18 87 COORDINADOR DE SEGURIDAD 18A
33 SUPERVISOR OPERATIVO 18 88 | JEFE DE EXPROPIACIONES 18A
34 ANALISTA DE CALIDAD Y SERV. A CIUDADAN-8 | 18 89 JEFE DE REMUNERACIONES 18A
35 JEFE DE MERCADOR, BAHIAS Y FERIAS LIBRES | 18 90 | JEFE DE RENTAS 18A
36 JEFE OPERATIVO DE RELLENO SANITARIO 18 91 | JEFE DPTO. DE PRODUCCION 18A
37 JEFE DPTO. DE PUBLICIDAD 18 92 | SUB CONTADOR 18A
ESPECIALISTA TECNICO DE ESTUDIOS Y 93 | PROSECRETARIO MUNICIPAL 2 18A
38 ) 18
PROGRAMACION 94 | JEFE DE DESARROLLO DE SISTEMAS 18A
39 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 18 95 | JEFE DE SECCION CONTROL DE BIENES 18A
40 SUBEFE DE DESARROLLO 18 96 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO LEGAL 18A
41 JEFE DE SEGURIDAD INFORMATICA 18 97 JEFE DE DELEGADOS 18A
42 INGENIERO DE DRENAJE 18 93 SUBDIRECTOR DE  VINCULACION CON LA 18A
43 SUPERVISOR DE CALIDAD 18 COMUNIDAD
99 | ASESOR EN GESTION SOCIAL DE ALCALDIA 18A
44 ASESOR CULTURAL 18 100 | ADMINISTRADOR-UNIDAD  SERVICIOS  CENTRO | o0
45 COORDINADOR DE ANALISIS DE RIESGO 18 TECNICO MUNICIPAL
16 ASESOR LEGAL 18 101 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 18A
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102 | SUBDIRECTOR 18A 152 | ASESOR DEL ALCALDE 198
103 | SUBDIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE 18A 153 | ASESOR FINANCIERO 19B
104 | COORDINADOR DEL PORTAL DE COMPRAS 18A 154 | COOR. EJEC. DE PARTICIPACION CIUDADANA 198
105 | ASESOR 18A 155 | SECRETARIA PRIVADA 198
106 | COORDINADOR ADMINISTRATIVO 18A -
_ 156 | SUBPROCURADOR SINDICO MUNICIPAL - 1 198
107 | JEFE DPTO. DE CAPACITACION 18A
108 | ASESOR EN GESTION URBANISTICA 1A 157 | DIRECTOR MUNICIPAL DE DEPORTES 19H
109 JEFE DPTO. DE PERSONAL 18A 158 DIRECTOR DE USO DEL ESPACIO Y ViA PUBLICA 19H
110 | JEFE DE COACTIVA 18A 159 | DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 19H
111 | CONSULTOR LEGAL 18A 160 | DIRECTOR DE VINCULACION CON LA COMUNIDAD | 19H
JEFE DE USO DE SUELO, CONTROL DE EDIFICACIONES
112 |V URBANIZ. 18A 161 | DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE 19H
113 | JEFE DPTO. DESARROLLO ORGANIZACIONAL 18A 162 | DIRECTOR UNIDAD CAF-BEDE 19H
114 | CONSULTORA EN SALUD 18A DIRECTOR COMUNICACION SOCIAL, PRENSA Y
- 163 19H
115 | COORDINADOR TECNICO 18A PUBLICIDAD
116 | JEFE DE PROCESOS 18A 164 | ASESOR EN GESTION TURISTICA 19H
117 | SECRETARIO DE RESOLUCIONES 18A 165 | DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA 19H
118 | JEFE DE INVESTIGACIONES 18A 166 | PROCURADOR SINDICO MUNICIPAL 19H
119 | SUBDIRECTOR DE DEPORTE’S 19 167 | DIRECTOR DE CULTURA o
120 | SUBDIRECTOR DE INFORMATICA 19 Leg | DIRECTOR DE CONTROL DE GESTIGN DE LAS | g
121 | JEFE DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 19 FUNDACIONES
127 | SUBDIRECTOR DE USO DE SUELO, CONTROL DE | o 169 | DIRECTOR DE LA UNIDAD EJECUTORA DE PARQUES | 19H
EDIFICACIONES
123 | SUBDIRECTOR DE CATASTRO 1 170 | DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 19H
122 | SUBDIRECTOR DE REVISION Y CONTROL 19 171 | DIRECTOR DE JUSTICIA Y VIGILANCIA 19H
125 | JEFE DE LEGALIZACION DE TIERRAS 19 172 | DIRECTOR DE AREAS VERDES 19H
126 | SUPERVISORA DE OBRAS UNIDAD CAF-BEDE 19 173 | DIRECTOR DE GESTION DE RIESGOSY COOPERACION | 19H
127 | JEFE DPTO. DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION 19 174 | DIRECTORA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 19H
GERENTE DE CAMALES Y CENTRO DE INSPECCION 175 | DIRECTOR DE SALUD PUBLICA E HIGIENE 19H
128 | sANITARIA 19
. DIRECTOR DE  TERRENOS Y  SERVICIOS
129 | SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS POR [ o 176 | PARROQUIALES 19H
CONTRATOS _
130 | SUBDIRECTOR DE PROYECTOS ESPECIFICOS 19 177 | DIRECTOR DE INFORMATICA 19H
SUBDIRECTOR DE TERRENOS Y SERVICIOS 178 | DIRECTOR FINANCIERO 19H
131 19
PARROQUIALES 179 | SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL 19H
132 | SUBDIRECTORA TECNICA 19 - -
— 180 | DIRECTOR DE ACCION SOCIAL Y EDUCACION 19H
133 | SUBDIRECTOR DE USO DEL ESPACIO Y VIA PUBLICA | 19
181 | DIRECTOR DE ASEO CANTONAL, MERCADOS Y | o
134 | SUBDIRECTOR DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 19 SERVICIOS ESPECIALES
135 | SUBDIRECTOR DE JUSTICIA Y VIGILANCIA 19
136 | SUBDIRECTOR DE SALUD E HIGIENE MUNICIPAL 19 ANEXO No. 2
135 | DIRECTORA UNIDAD EJECUTORA ZUMAR 19 °
136 | CONTADOR GENERAL 1 DISTANCIA HACIA LAS PARROQUIAS RURALES
137 | SECRETARIO DE COMISION TECNICA 19 DE GUAYAQUIL, DONDE SE TRASLADAN LOS
138 | SUBDIRECTOR FINANCIERO oA SERVIDORES Y OBREROS A PRESTAR SUS SERVICIOS
INSTITUCIONALES
139 | SUBPROCURADOR DE PROCESOS 19A
140 | SUBDIRECTOR 19A PARROQUIAS RURALES DISTANCIA (K
141 | SUBPROCURADOR  SINDICO ~ CONTRATACION |, Q b4
PUBLICA Progreso 67
142 | COORDINADOR INSTITUCIONAL 19A
143 | SUBDIRECTOR DE OBRAS POR ADMINISTRACION 19A El Morro 100
144 | SUBDIRECTOR DE PROMOCION COMUNITARIA 19A Puerto El Morro 104
145 | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 19A
- Posorja (Playa Varadero) 105
146 | ASESOR EN GESTION COMUNITARIA 19A
147 | SUBDIRECTOR COMUNICACION SOCIAL, PRENSA Y 19A Posorja 113
PUBLICIDAD
148 | TESORERO MUNICIPAL 198 Tenguel 146
149 | ASISTENTE DE ALCALDE 198 Pund Nueva (transporte fluvial) 85
150 | CONSULTOR LEGAL 198
- Punad Vieja >100
151 | SUBDIRECTORA DE PROYECTOS Y COOPERACION 198
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

N° SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS

INSTITUCIONALES

FECHA DE INFORME

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DEL SERVIDOR

PUESTO QUE OCUPA

CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

NOMBRE DE LA DIRECCION MUNICIPAL A LA QUE PERTENECE
EL SERVIDOR

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

Objetivo:

Actividades detalladas:

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA:

FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el cumplimiento dell
servicio institucional, desde la salida del lugar de residencia o trabajo habituales o del
cumplimiento del servicio institucional segun sea el caso, hasta su llegada de estos|

HORA sitios

TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA
(aéreo,terrestre, fluvial, otros) TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

FIRMA DEL SERVIDOR

NOTA:

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4 dias del cumplimiento
de servicios intitucionales, caso contrario la liquidacion se demorara e incluso de no|
presentarlo tendria que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de|
servicios institucionales sea superior al nimero de dias autorizados, se debera adjuntarf
la autorizacién por escrito de la Maxima Autoridad o su Delegado

NOMBRE:

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DEL DIRECTOR DEPARTAMENTAL

FIRMA DEL JEFE INMEDIATO

NOMBRE:

NOMBRE:

A2-1-11-F1
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SMG-2017-00274

Guayaquil, 5 de enero de 2017 DPTO. 1

Ut AVALUOS ¥ REGISTRD
EGISTR(

A~
I Eﬁ{)zé; . 6RIE

Arquitecto

Marcelo Bautista

SUBDIRECTOR DE CATASTRO-DUOT
Ciudad

De mi consideracion:

A fin de dar el tramite pertinente, pongo en su conocimiento que el M. |. Concejo
Municipal de Guayaquil, en su sesién ordinaria celebrada el dia jueves 5 de enero
de 2017, por unanimidad resolvié acoger los informes juridicos DAJ-1J-2016-18948
y DAJ-1J-2016-19318 y por ende, aprobar los Planos de las COOPERATIVAS:
SERGIO TORAL 2: Comité Fundo El Triunfo; SERGIO TORAL 2: Comité Los
Tubos; SERGIO TORAL 2: Comité Regalo de Dios 2, La Hoya, La Explanada;
y, CENTINELA DEL BARRIO CUBA, constantes en los mencionados informes,
para viabilizar la aplicacion de la “Ordenanza Especial de Regularizacién de los
sectores definidos en la presente normativa municipal” publicada en la
Gaceta Oficial No. 46 del 15 de julio de 2016; documento que en copia acompario.

Lo anterior, traslado a usted a efectos de la codificacion catastal respectiva.

Atentamente,
DIOS, PATRIAY,

Ab. Martha Hefrera Granda

SECRETARIA DE LA M.I.
MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL (E)

M HG/ Gngrid W)
Adjunto lo indic:

cc.:  Ab. Doménica Tabacchi R., Alcaldesa de Guayaquil (E)
Dr. Miguel Hernandez T., Procurador Sindico Municipal
Dr. Carlos Salmon, Director de Terrenos y SS.PP.
Arq. José Miguel Rubio, Director de DUOT

F.98.9000.01
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MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
(GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO)l

SMG-2017-00275
Guayaquil, 5 de enero de 2017

Doctor

Carlos Salmon Alvear

DIRECTOR DE TERRENOS Y SS.PP.
Ciudad

De mi consideracion:

Pongo en su conocimiento que el M. |I. Concejo Municipal de Guayaquil, en su
sesion ordinaria celebrada el jueves 5 de enero de 2017, por unanimidad resolvio
acoger los informes juridicos DAJ-1J-2016-18948 y DAJ-1J-2016-19318 y por ende,
aprobar los Planos de las COOPERATIVAS: SERGIO TORAL 2: Comité Fundo
El Triunfo; SERGIO TORAL 2: Comité Los Tubos; SERGIO TORAL 2: Comité
Regalo de Dios 2, La Hoya, La Explanada; y, CENTINELA DEL BARRIO
CUBA, constantes en los mencionados informes, para viabilizar la aplicacion de la
“Ordenanza Especial de Regularizacién de los sectores definidos en la
presente normativa municipal” publicada en la Gaceta Oficial No. 46 del 15 de
julio de 2016; documento que en copia acompario.

Lo anterior, traslado a usted para la ejecucion del proceso de adjudicacion
respectiva.

Atentamente,
DIOS, PATRIAY,LIB

_______/
Ab. Martha Herrera Granda
SECRETARIA DE LA M.I.
MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL (E)

MHG/ 20

Adjunto lo indicado

L. Ab. Doménica Tabacchi R., Alcaldesa de Guayaquil (E)
Dr. Miguel Hernandez T., Procurador Sindico Municipal
Arq. Marcelo Bautista, Subdirector de catastro-DUOT
Arq. José Miguel Rubio, Director de DUOT

2100 gy
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F.98.9000.01
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MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
(GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO)

i

SMG-2017-00276
Guayaquil, 5 de enero de 2017

Doctor
Segundo Ivole Zurita Zambrano
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD DEL CANTON GUAYAQUIL

Ciudad

De mi consideracion:

Para su conocimiento, anotacion en los registros respectivos y fines legales
consiguientes, adjunto remito cuatro (4) Planos aprobados por el M. |. Concejo
Municipal de Guayaquil, en su sesion ordinaria celebrada el dia jueves 5 de enero
de 2017, de las siguientes Cooperativas:

SERGIO TORAL 2: Comité Fundo El Triunfo.

SERGIO TORAL 2: Comité Los Tubos.

SERGIO TORAL 2: Comité Regalo de Dios 2, La Hoya, La Explanada.
CENTINELA DEL BARRIO CUBA.

Lo anterior con fundamento en los informes juridicos DAJ-1J-2016-18948 y DAJ-1J-
2016-19318 -que en copia certificada acompario- para viabilizar |la aplicacién de la
“Ordenanza Especial de Regularizacién de los sectores definidos en Ia
presente normativa municipal”, publicada en la Gaceta Oficial No. 46 del 15 de
julio de 2016.

Atentamente,

DIOS, PATRIA Y, LABERTAD

b lietn ) Bl Gaidia

e | futin?
SECRETARIA DE LA M.. st 1111 5O
MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL (E) LA ol- 019
MHG/ 4 s Fecha: A i, L
Adjunto lo Eirms Bt
cc.: Ab-Doménica Tabacchi R., Alcaldesa de Guayaquil (E) 11:28

Dr. Miguel Hernandez T., Procurador Sindico Municipal
Dr. Carlos Salmon, Director de Terrenos y SS.PP.

Arq. José Miguel Rubio, Director de DUOT

Arq. Marcelo Bautista, Subdirector de Catastro-DUOT

F.95.9000.01




Martes 14 de febrero de 2017

MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
(GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO)

SMG-2017-00241
Guayaquil, 5 de enero de 2017

yaquli

Abogada ,
Domeénica Tabacchi Rendén 1 c

ALCALDESA DE GUAYAQUIL (E) o 2 ENE 2017 f?“*s
Ciudad

De mi consideracion:

Pongo en su conocimiento que el M. |I. Concejo Municipal de Guayaquil, en su
sesion ordinaria celebrada el dia jueves 5 de enero de 2017, por unanimidad
resolvié acoger los informes juridicos DAJ-1J-2016-18948 y DAJ-1J-2016-19318 y
por ende, aprobar los Planos de las COOPERATIVAS: SERGIO TORAL 2:
Comité Fundo EIl Triunfo; SERGIO TORAL 2: Comité Los Tubos; SERGIO
TORAL 2: Comité Regalo de Dios 2, La Hoya, La Explanada; y, CENTINELA
DEL BARRIO CUBA, constantes en los mencionados informes, para viabilizar la
aplicacion de la “Ordenanza Especial de Regularizacion de los sectores
definidos en la presente normativa municipal” publicada en la Gaceta Oficial
No. 46 del 15 de julio de 2016; documento que en copia acompano.

La presente resolucion, sera notificada al Registrador de la Propiedad para fines
de inscripcién, a la Subdireccion de Catastro para efectos de la codificacion
catastral respectiva; y a la Direccién de Terrenos para la ejecucion del proceso
de adjudicacion.

Atentamente,
DIOS, PATRIA

Ab. Martha Herrera Granda
SECRETARIA DE LA M.I.
MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL (E)

MHG/?,-,"///' 7 /
Adjunto lo indigado,

C.C. Dr. Miguel Hernandez T., Procurador Sindico Municipal
Dr. Carlos Salmon, Director de Terrenos y SS.PP.
Arq. José Miguel Rubio, Director de DUQT
Ing. Bolivar Coloma, Director de Ambiente,
Ing. Juan Ramirez, Director de Gestién de Riesgo y Cooperacion

F.98.9000.01
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MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
ALCALDIA

AG-2017-00138
Guayaquil, 3 de enero de 2017

Sefiora Abogada

Martha Herrera Granda
SECRETARIA MUNICIPAL (E)
Ciudad

De mi consideracion:

Para el tramite de Ley correspondiente, adjunto encontrara los informes juridicos
DAJ-1J-2016-18948 y DAJ-1J-2016-19318 por los cuales se recomienda al
Cuerpo Edilicio aprobar los Planos de las Cooperativas: SERGIO TORAL 2:
Comité Fundo El Triunfo; Comité Los Tubos; y Comité Regalo de Dios 2, La
Hoya, La explanada; y CENTINELA DEL BARRIO CUBA, para viabilizar la
aplicacion de la “Ordenanza Especial de Regularizacion de los sectores
definidos en la presente normativa municipal” publicada en la Gaceta Oficial
No. 46 del 15 de julio de 2016.

Lo anterior, traslado a usted para conocimiento y resolucion del M. |. Concejo
Municipal de Guayaquil.

Atentamente,
DIOS, PATRIA Y LIBERTAD

/ VALY Wb

b./Doménica Tabacchi Rendén

LCALDESA DE GUAYAQUIK(E)
MHG/IM

Anexo: Lo indicado

c.c.: Dr. Miguel Hernandez Teran, Procurador Sindico Municipal
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DAJ-1J-2016-18948
Guayaquil,
Sefior Abogado - R
Jaime Nebot Saadi
ALCALDE DE GUAYAQUIL
En su despacho.-

Ref.: Oficio No. DUOT-2016-23633 relativo a la
Ordenanza Especial de Regularizacién.
De mi consideracion:

El M. 1. Concejo Municipal expidié la “Ordenanza Especial de Regularizacion de los
Sectores definidos en la presente normativa municipal”, la cual consta publicada en la
Gaceta Oficial No. 46 de fecha 15 de julio del 2016, sustentada en las previsiones
contenidas en el art. 596 del COOTAD, teniendo su ambito de aplicaciéon en los 62
sectores o cooperativas detalladas en la misma.

Con oficio nimero DUOT-2016-23633, la Direccion de Urbanismo ha remitido a esta
Procuraduria Sindica para continuar con el proceso de aprobacién el Plano con
informacion detallada (codificacion catastral, afectaciones por riesgos y trazado vial), de la
siguiente cooperativa:

1) Sergio Toral 2: Comité Fundo El Triunfo

La informacioén técnica remitida por la Direcciéon de Urbanismo acorde a lo dispuesto en el
articulo 4 de la referida Ordenanza, ha sido elaborada previa revision y codificacion
catastral por parte de la Subdireccion de Catastro, habiendo sido definida sobre la base
del levantamiento topografico georeferenciado elaborado por la Direccion de Terrenos y
de manera coordinada con las Direcciones de Ambiente y de Gestion de Riesgos, asi
como con la concesionaria Interagua.

Esta Procuraduria Sindica considera que lo procedente es que el Plano de la
cooperativa antes sefialada y sus anexos, sean puestos a conocimiento del M. |. Concejo
Municipal para su aprobacion, lo cual viabilizara la aplicacién de la indicada Ordenanza en
aquel sector. La aprobacion por parte del Cuerpo Edilicio debera ser notificada al
Registrador de la Propiedad para fines de inscripcién, a la Subdireccion de Catastro
para efectos de la codificacion catastral respectiva; y a la Direccion de Terrenos para la
ejecucioén del proceso de adjudicacion.

Atiendo el presente oficio, por delegacion del sefior Procurador Sindico Munici alg)

Atentamente,

g e S "

Ab. Jaime Tejada Franco

1 .d de Guayaaplli

wiecitPAL
!:'ﬂg‘_ﬂ.“i!bl‘ '\"‘..

SUBPROCURADOR SINDICO MUNICIPAL (E) L RETARIA O
LC: 28/11/2016 T r C1B I DY
AR HOS

-
ot e gn .

_________
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DIRECCION DE URBANISMO, AVALUOS Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

DUOT-2016-23633
Noviembre 29 del 2016
Serior Doctor

Miguel Hernandez Teran
PROCURADOR SINDICO MUNICIPAL

Presente.-
M. I MUNICIPALIDAD REF.: ORDENANZA ESPECIAL DE REGULARIZACION DE
DE GUAYAQUIL LOS SECTORES DE DEFINIDOS EN LA PRESENTE
NORMATIVA MUNICIPAL, publicada en la Gaceta N°
29 NOV 2016 46, del 15 de julio del 2016
p— { Sh &1_(—_\ _____ " Memorando DT-LT-2016-7632, noviembre 28 del 2016.

JURIDICA
ASESORIA Regularizacion de la Cooperativa Sergio Toral 2: Comité

Fund6 El Triunfo (L-35)
De nuestra consideracion:

Por la presente se remite expediente relativo al proyecto de Regularizacion de la
Cooperativa Sergio Toral 2: Comité Fundé El Triunfo, inmersa dentro de la
Ordenanza citada en la referencia.

El expediente adjunto en una (1) carpeta contiene, informes de riesgos emitidos por las
Direcciones de Gestion de Riesgos y Cooperacion, y Ambiente; de la Empresa
INTERAGUA, codificacion catastral por la Subdireccién de Catastro. Se anexa ademas
la implantacién del poligono en el Esquema de Ocupacién y Usos del Suelo (Anexo #1).

Mediante el Memorando DT-LT-2016-7632, de noviembre 28 del 2016, cuya copia de
oficio y plano certificado se adjunta la Direccién de Terrenos por medio de la Jefatura
de Legalizacién de Tierras, ha revisado el plano de la Cooperativa en mencion, con la
finalidad de continuar con el tramite de Regularizacién respectivo.

Por lo expuesto se remite, una (1) carpeta, con la documentaciéon de base necesaria
para su respectivo informe legal, a fin de continuar con el proceso de Aprobacion de la
Cooperativa Sergio Toral 2: Comité Fundé El Triunfo (L-35).

rg. Gino Mera Giler
SUBDIRECTOR DE
PROYECTOS ESPECIFICOS

rq. José Miguel Rubio Jaén
DIRECTOR DE URBANISMOS,
AVALUOS Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL
cC.: Ab. Jaime Nebot S. ALCALDE DE GUAYAQUIL
Dr. Vicente Taiano B. SECRETARIO MUNICIPAL
Dr. Carlos Salmon A. DIRECTOR DE TERRENOS Y SSPP
Ing. Juan Ramirez P. DIRECTOR DE GESTION DE RIESGOS Y COOPERACION
Ing. Bolivar Coloma V. DIRECTOR DE AMBIENTE
Arg. Marcelo Bautista Z. SUBDIRECTOR DE CATASTRO
Arq. Carlos Borja B. JEFE DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL ( E)

ARCHIVO DUQT/LSP/PRG

| O Y%

F.93.9000.01
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A \); MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
\ 4'; (GOBIERNO AUT ONOMO DESCEN’ I'RALIZADO)
%’\mn hm"‘?’\.A
L Jainebs
MEMORANDO —_—

DT-LT-2016-7632
28 de noviembre del 2016

PARA : Arg. Gino Mera Giler

SUBDIRECTOR DE PROYECTOS ESPECIFICOS
DE : JEFE DE LEGALIZACION DE TIERRAS
ASUNTO : DUOT-2016-23193

(Sergio Toral 2 - Comité Fundo El Triunfo)

En atencién al memorando de la referencia, le remito a usted el plano de la
Cooperativa Sergio Toral 2, comité El Triunfo, elaborado por la Direccion de
Terrenos y SS.PP, donde se implantd las afectaciones indicadas por ustedes,
asi como la codificacion final correspondiente a las manzanas y solares
inmerso en la referida cooperativa, con la finalidad de continuar con el tramite
de Regularizacion respectivo.

Sin otro particular

S

1
] Elaborado DT Vanessa Palmaﬁﬁa Revisado por: Ing. José Chimbo P j&
)

Y
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) MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL

DAJ-1J-2016-19318
Guayaquil,
Sefior Abogado
Jaime Nebot Saadi 1 9 DIC. 20%
ALCALDE DE GUAYAQUIL
En su despacho.-

Ref.: Oficios Nos. DUOT-2016-24237 y DUOT-2016-24930
relativos a la Ordenanza Especial de Regularizacién.
De mi consideracion:

El M. I. Concejo Municipal expidié la “Ordenanza Especial de Regularizacién de los
Sectores definidos en la presente normativa municipal”, |la cual consta publicada en la
Gaceta Oficial No. 46 de fecha 15 de julio del 2016, sustentada en las previsiones
contenidas en el art. 596 del COOTAD, teniendo su ambito de aplicaciéon en los 62
sectores o cooperativas detalladas en la misma.

Con oficios nimeros DUOT-2016-24237 y DUOT-2016-24930, la Direcciéon de Urbanismo
ha remitido a esta Procuraduria Sindica para continuar con el proceso de aprobacion los
Planos con informacion detallada (codificacion catastral, afectaciones por riesgos y
trazado vial), de las siguientes cooperativas:

1) Sergio Toral 2: Comité Los Tubos
2) Sergio Toral 2: Comité Regalo de Dios 2, La Hoya, La Explanada
3) Centinela del Barrio Cuba

La informacion técnica remitida por la Direccion de Urbanismo acorde a lo dispuesto en el
articulo 4 de la referida Ordenanza, ha sido elaborada previa revisién y codificacion
catastral por parte de la Subdireccion de Catastro, habiendo sido definida sobre la base
del levantamiento topografico georeferenciado elaborado por la Direccién de Terrenos y
de manera coordinada con las Direcciones de Ambiente y de Gestién de Riesgos, asi
como con la concesionaria Interagua.

Esta Procuraduria Sindica considera que lo procedente es que el Plano de las
cooperativas antes sefialadas y sus anexos, sean puestos a conocimiento del M. |
Concejo Municipal para su aprobacién, lo cual viabilizara la aplicaciéon de la indicada
Ordenanza en aquel sector. La aprobacién por parte del Cuerpo Edilicio debera ser
notificada al Registradopile la Propiedad para fines de jnscripcion, a la Subdireccién
de Catastro para efeefgs de la codificacion catastral pectiva; y a la Direcciéon de
Terrenos para la ejecugion del proceso de adjudicacion.

rocurador Sindico Municipal.

M.1. Municipalldad de Guayaqull
TSECRETAR[A MUNICIPAL’
RECIBID 0

Ab/D nll Veintimilla Sorlno Q@ 19 DIC 2016 J_f’)«}(‘?

SUEPROCURADOR SINDICO MUNICIPAL

SDLC: 12/12/2016 ?/ J—OODZ 9

FIRMA
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DIRECCION DE URBANISMO, AVALUOS Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

M. 1. MUNICIPALIDA D DUOT-2016- 24237
DE GUAYAQUIL Diciembre 07 del 2016

08 DIC 2016 Uo Viv ZUlo
Serior Doctor . a
Miguel Hernandez Teran Hora.'-\.23.\.’x.:§-.\../>
PROCURADOR SINDICO MUNICIPAL ASESORIA JURIDICH—
Presente.-

REF.: ORDENANZA ESPECIAL DE REGULARIZACION DE LOS SECTORES DE DEFINIDOS EN LA
PRESENTE NORMATIVA MUNICIPAL, Gaceta N° 46, 15 julio 2016

AG-2016-30318, diciembre 05 del 2016

DT-LT-2016-7455, SERGIO TORAL 2: CQMITE LOS TUBOS (L-34) &
DT-LT-2016-7633, SERGIO TORAL 2: COMITE REGALO DE DIOS 2, LA HOYA, LA EXPLANADA.~
(L-37)

De nuestra consideracion
Por la presente se remite Regularizacion de las Cooperativas indicadas en la referencia.

El expediente contiene, informes de riesgos emitidos por las Direcciones de Gestion de
Riesgos y Cooperacion, Ambiente; de la Empresa INTERAGUA, codificacion catastral
de la Subdireccién de Catastro y la implantacién de los poligonos en el Esquema de
Ocupacion y Usos del Suelo (Anexo #1). '

Con Memorandos DT-LT-2016-7455 y DT-.LT-2016-7633, la Jefatura de Legalizacion de
Tierras, de la Direccion de TT y SS PP, anexa los planos certificados de las
Cooperativas: SERGIO TORAL 2: COMITE LOS TUBOS; y SERGIO TORAL2: COMITE
REGALO DE DIOS 2, LA HOYA, LA EXPLANADA.

Por lo expuesto se adjunta, una (1) carpeta, con la documentacién necesaria para el
respectivo informe legal y continuar con la Aprobacion de las dos Cooperativas citadas.

Atentamente,

rq. José Miguel Rubio Jaén Arq. Gino Mera Giler

DIRECTOR DE URBANISMO, SUBDIRECTOR DE
AVALUOS Y ORDENAMIENTO PROYECTOS ESPECIFICOS
TERRITORIAL
ccC.: Ab. Jaime Nebot S. ALCALDE DE GUAYAQUIL
Ab. Martha Herrera G. SECRETARIA MUNICIPAL (E)
Dr. Carlos Salmon A. DIRECTOR DE TERRENOS Y SSPP
Ing. Juan Ramirez P. DIRECTOR DE GESTION DE RIESGOS Y COOPERACION
Ing. Bolivar Coloma V. DIRECTOR DE AMBIENTE
Arqg. Marcelo Bautista Z. SUBDIRECTOR DE CATASTRO

’MARCHIVO DUOT/LSP/PRG F.93.9000.01
I

Martes 14 de febrero de 2017
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MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
(GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO)

‘o
o™

ALCALDIA
L AR e AG-2016-30318 =
/ Guayaquil, 05 de diciemBte del 2816 =
b pIC ?02 oS N =
(A 2 =) 1
REGIBIDO 7 T
{ ) (<o
Arquitecto ' co e
José Miguel Rubio Jaén . = =
DIRECTOR DE URBANISMO, AVALUOS Y &5 : =
ORDENAMIENTO TERRITORIAL - i
En su Despacho bt =

De mi consideracion:

Visto el contenido del informe DUOT-2016-23613 y al amparo de las Disposiciones
Particulares de la “Ordenanza Especial de Regularizacion de los Sectores
Definidos en la Presente Normativa Municipal”, sirva el presente para APROBAR
la Actulaizacion de los poligonos: Sergio Toral 2: Comité Los Tubos, reduccion
en 40.00 m2 (0,004 ha.); y Sergio Toral 2: Comité Regalo de Dios 2, La Hoya,
La Explanada, aumento en 3.197,43 m2 (0,319 ha.), conforme a cuadro de
coordenadas UTMGWS 84 que consta en el referido informe, asi como, en los dos (2)
planos elaborados por |a Direccion de Terrenos y SS.PP.

Lo antes descrito, previo cumplimiento de las disposiciones de Ley.

Atentamente,
DIOS, PATRIA Y LIBERTAD
pDIRECEION DE URBAN!.:MOAL
AVALUOS Y ORDENAMlENTO TERRITORI
CEUS ] u.ARCH!IVO y
carastro [ PROYECTOSON
Jaime™Nebot Saadi TOPOGRAFIA J REGEN%T.AELT{)
ALCALDE DE GUAYAQUIL ARCHIVO -  ORDENANY
Anexo expediente Y &_B DIC 2016
: IMHG/JMM/-'z
Procurador Sindico Municipal, Secretario Municipal, Director de Terrenos y SS.PP.,

Director de Ambiente, Director de Gestion de Riesgo y Cooperacion, Subdirector de
Proyectos Especificos.
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MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
3 ’. (GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO) r ’\\

~INSIRECCION DE URBAN/SMbS,tiqCAQf\:q_T:goS Y:ORDENAMJIENTO TERRITORIAL J \ | |
~~ SECRETARIA MUNICIPAL SEY
S RECIBIDQ  DUOT-2016-23613 \

Noviembre 28 del 2016

Sefior Abogado L Liie ??i{f -
Jaime Nebot Saadi o it
ALCALDE DE GUAYAQUIL. : !

Presente.- 1 Ve - L_@“H » STo2y

/O FIRRM A
REF.: Ordenanza Especial de Regularizacion de los Sectores Definidos en la Presente
Normativa Municipal, publicada en la Gaceta Oficial N° 46 del 15 de julio del 2016

DT-LT-2016-7455, noviembre 21 del 2016 SERGIO TORAL 2: COMITE LOS
TUBOS

DT-LT-2016-7633, noviembre 28 del 2016 SERGIO TORAL 2: COMITE REGALO
DE DIOS 2, LAHOYA, LA EXPLANADA

De nuestra consideracion:

Implantados los poligonos citados y confrontados con la orto imagen y el levantamiento
topografico de la Direccion de Terrenos y Servicios Parroquiales, informamos a usted
que se actualizan los poligonos de las cooperativas como se detalla a continuacién:

L-34: SERGIO TORAL 2: COMITE LOS TUBOS: Se actualizan los puntos del poligono,
considerando por el lindero este, los limites del Bosque Protector Papagayo, y por el sur
el eje de la via; lo que implica la reduccién de 40.00 m? (0,004 ha.).

L34 SERGIO TORAL 2 . COMITE LOS TUBOS
COORDENADAS UTM WGS 84
AREA= 6.80 Ha

PUNTO X Y

1 611615.22 9766714.59

611634 .43 9766731.68
3 611609.74 9766804 63
4 611754 84 9766857.76
5 611811.88 9766019.51
6 611866.65 9766979.07
7 611835 79 9767002.88
8 611666.90 9767115.56
9 611641 16 9767075 78
10 611568 59 0766038 94
11 611564.35 9766929.86
12 611550.28 9766900.57
13 611540 60 9766877 96
14 611521 73 9766842.37
15 611517 .62 9766839.60
16 611510.13 9766836.13
17 611503 32 9766832 08
18 611492 22 9766825.32
19 611479.22 9766815.99
20 611484 65 9766806 67
21 611487 66 9766800 85
22 611535 69 9766825.71

Poligono Aprobado de la Cooperativa Sergio Toral 2: Comite Lgs
Tubos 6.81 ha |

Poligono Actual de Ia Cooperativa Sergio Toral 2: Comite

Los Tubos 6.80 ha
*"\(
Sinue
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DIRECCION DE URBANISMO, AVALUOS Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Pag.2...
DUOT-2016--23613

L-37: SERGIO TORAL 2: COMITE REGALO DE DIOS 2, LA HOYA, LA EXPLANADA: Se
actualizan los puntos del poligono, considerando la dotacién de acceso a todos los
solares, ejes de vias y aumento de solares, incrementandose 3.197,43 m? (0,319 ha.)

137, SERGHOTORA 2 :COMITE REGALO DE DIDS 2, LA HOYA, LA EXPLANADA

COORDENADAS UTM Was 84
AEL=¥ SN
APUXTOS Y FPUNTOS X Y

i CEXN D 4

1 SEXD 5 43

i SEIR & [

4 SR & <

3 SEXT T L3

£ SEER Y ]

¥ FRES L 3¢

i SEEE )N 51 (3%
3 SEBX L 31 L0677
£ SENR.E 53 2 X
b €257 6 34 E1300E &4
2 €QNIN 35 (3 81
a £0%147 3¢ €158
¥ EDXET] 57 €132 S
3 £0%10] 3§ £us3
¥ €23863¢ 8 (¥R 2
7 (31793 £0 ELET
b1 £05352% €1 ENES
£ 055 £ SIS
?." £05M28 £3 1D &
A EDE/LYS £4 (380 3
P} €530 £3 e £
p:] (305713} 13 UL S
p3 3] £7 (1215
B £4 (3% o Nc]
b4 £ €133 9
y:d Y €139 31
pi} 1 (32 2P

Poligono APROBADO de la Cooperativa
Sergio Toral 2. Comité Regalo de Dios 2,
La Hoya, La Explanada - 9.73 Ha

Poligono Actual de la Cooperativa Sergio
Toral 2 Comité Regalo de Dios 2, La
Hoya, La Explanada - 10.05 Ha
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Pag.3...
DUOT-2016—23613

Por lo expuesto, acogiéndonos a la Primera Disposicion Particular de la Ordenanza
Especial de Regularizacién de los Sectores Definidos en la Presente Normativa
Municipal:

Primera.- El area de los poligonos de regularizaciones que constan en la presente Ordenanza,
podra ampliarse o reducirse, previo informe técnico legal justificativo a cargo de las Direcciones
de Urbanismo, Avalios y Ordenamiento Territorial, Gestién de Riesgos y Cooperacién, de
Ambiente, y de Asesoria Juridica, sobre la base de un levantamiento topogréfico geo
referenciado en coordenadas UTMWGS a cargo de la Direccion de Terrenos y Servicios
Parroquiales, el cual deberéd ser aprobado por el Alcalde como méxima autoridad.

Solicitamos a usted, la aprobacion de actualizacién de los poligonos: SERGIO TORAL 2:
COMITE LOS TUBOS, reduccion en 40.00 m2 (0,004 ha.); y SERGIO TORAL 2. COMITE
REGALO DE DIOS 2, LA HOYA, LA EXPLANADA, aumento en 3.197,43 m? (0,319 ha.)
conforme a cuadro de coordenadas UTMGWS 84 y planos (dos) certificados por la
Direccion de Terrenos y SSPP, que se adjuntan al presente informe.

Atentamente,

C
u"% 2 e K imemn
JUTABOR  CINDICO

MUNICIPAL  (E§

ez Teran
CURADOR $INDICO

PR
ﬂ MUNICIPAL

—30se Miguel Rubio Jaén Arq. Gino Mera Giler
DIRECTOR DE URBANISMO AVALUOS Y SUBDIRECTOR DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL PROYECTOS ESPECIFICOS

)

I NN

—— Mﬁ -
ng. Bolivar Coloma Valverde mn};amire Ponce c.
DIRECTOR DE DIRECTOR DE GESTION ) E
AMBIENTE ' RIESGOS Y COOPERACION

cuci Dr. Vicente Taiano B. SECRETARIO MUNICIPAL
Dr. Carlos Salmon A. DIRECTOR DE TERRENOS Y SSPP
'ﬁ ARCHIVO DUOT/LSP/PRH
.\4 |
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MEMORANDO ‘
DT-LT-2016-7633
28 de noviembre del 2016
PARA : Arqg. Gino Mera Giler
SUBDIRECTOR DE PROYECTOS ESPECIFICOS
DE ) JEFE DE LEGALIZACION DE TIERRAS
ASUNTO DUOT-2016-23193

(Sergio Toral 2 - Comité Regalo de Dios 2, La Hoya, La Explanada)

En atencion al memorando de la referencia, le remito a usted el plano de la
Cooperativa Sergio Toral 2, comité Regalo de Dios 2, La Hoya, La Explanada,
elaborado por la Direccién de Terrenos y SS.PP, donde se implantd las
afectaciones indicadas por ustedes, asi como la codificacion final
correspondiente a las manzanas y solares inmerso en la referida cooperativa,
con la finalidad de continuar con el tramite de Regularizacion respectivo.

Sin otro particular

2

]

| Revisado por: ing José Chimbo P I'x T I
|
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MEMORANDO
DT-LT-2016-7455
21 de noviembre del 2016
PARA : Arq. Gino Mera Giler
SUBDIRECTOR DE PROYECTOS ESPECIFICOS
DE : JEFE DE LEGALIZACION DE TIERRAS

ASUNTO : DUOT-2016-22218 (Pre-Cooperativa —~ Los Tubos)

En atencion al memorando de la referencia, le remito a usted el plano de la
Pre-cooperativa Los Tubos, elaborado por la Direccién de Terrenos y SS.PP,
donde se implanté las afectaciones indicadas por ustedes, asi como la
codificacion final correspondiente a las manzanas y solares inmerso en la
referida cooperativa, con la finalidad de continuar con el tramite de
Legalizacion respectivo.

Si/n otro particular

Z Espinoza

A
Wp JEFE DE TOPOGRAFIA (E |
N \

| ElaborAdo por: Vanessa Pa|m‘(‘§.) T Revisado por: Ing José Chimbo M

2]
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“ é / DUOT-2016- 24930
Diciembre 16 del 2016

QH Sefior Doctor
Miguel Hernandez Teran

\n' @:gmmg%ggmummm.

oA YAQIITL
REF.: ORDENANZA ESPECIAL DE REGULARIZACION DE

1 § DIC 2016 LOS SECTORES DE DEFINIDOS EN LA PRESENTE
LA NORMATIVA MUNICIPAL, Gaceta N° 46, 15 julio 2016
Hom:}&)....-.--- cessmmmm, Memorando DT-LT-2016-8105, diciembre 14 del 2016
ASESORIA JURIDICA Cooperativa CENTINELA DEL BARRIO CUNA
De nuestra consideracion S

Por la presente se remite expediente del proyecto de Regularizacion de la Cooperativa
indicada en la referencia, correspondiente a la Iamina: L- 25: Cooperativa Centinela
del Barrio Cuba.

El expediente adjunto en una (1) carpeta contiene, informes de riesgos emitidos por las
Direcciones de Gestion de Riesgos y Cooperacion, y Ambiente; de la Empresa
INTERAGUA, codificacion catastral por la Subdireccion de Catastro; asi como también
la implantacion del poligono en el Esquema de Ocupacion y Usos del Suelo (Anexo #1).

Con Memorando DT-LT-2016-8105, la Direccién de Terrenos por medio de la Jefatura
de Legalizacion de Tierras, informa que ha revisado el plano de la Cooperativa Centinela
del Barrio Cuba, con la finalidad de continuar con el tramite de Regularizacion
respectivo, adjuntando para el efecto un plano certificado.

Por lo expuesto se remite, una (1) carpeta—een la documentacion de base necesaria
" para su respectivo informe legal-eafin de continijar con el proceso de Aprobacién de la
Cooperativa Centinela detBarrio Cuba.

Atentamente,

Arq. Gino Mera Giler
SUBDIRECTOR DE

dgsé Miguel Rubio Jaén
DIRECTOR DE URBANISMO,

AVALUOS Y ORDENAMIENTO PROYECTOS ESPECIFICOS
TERRITORIAL
ccC.: Ab. Jaime Nebot S. ALCALDE DE GUAYAQUIL
Ab. Martha Herrera G.. SECRETARIA MUNICIPAL (E)
Dr. Carlos Salmon A. DIRECTOR DE TERRENOS Y SSPP
Ing. Juan Ramirez P. DIRECTOR DE GESTION DE RIESGOS Y COOPERACION
Ing. Bolivar Coloma V. DIRECTOR DE AMBIENTE

Arg. Marcelo Bautista Z. SUBDIRECTOR DE CATASTRO

&\ ARCHIVO DUOT/LSP/PRG

F.93.9000.01
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MEMORANDO

DT-LT-2016-8105 /
14 de diciembre del 2016

PARA - Arq. Gino Mera Giler
SUBDIRECTOR DE PROYECTOS ESPECIFICOS
DE : SUBDIRECTOR DE TERRENOS Y SS.PP
' ASUNTO : DUOT-2016-24296

(Cooperativa Centinela del Barrio Cuba )

En atencién al memorando de la referencia, le remito a usted un plano de la
Cooperativa Centinela del Barrio Cuba, elaborado por la Direcciéon de
Terrenos y SS.PP, donde se implantaron las afectaciones indicadas por
ustedes, asi como la codificacién final correspondiente a las manzanas y
solares inmerso en la referida cooperativa, con la finalidad de continuar con
el tramite de Regularizacion respectivo.

Sin otro particular
Atentamente,

g
- . A A 3 l 3

Dr. Fernando Moran Herrera

S

c6 Ing. Javier Gavica V., JEFE DE TOPOGRAFIA
Archivo.

Elaborado por: Vanessa Palmé—\}-" Revisado por: Ing. Javier Gavica V.
W) S
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